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La importancia del consenso para afrontar los
principales desafios del sector sanitario

MSD, AbbVie, BeiGene (Brukinsa) e HIPRA coparon el podio de Mejor Compaiiia, I+D-+i, Medicamento y Produccion

Foto de familia tras la clausura de la ceremonia de entrega de los Premios Fundamed & Wecare-u 2024.

ANA SANCHEZ CAJA
Madrid

La ambicién de conseguir acuerdos
y amplios consensos entre todos los
agentes, con una sintonia que siga
escalando en una curva cada vez mas
ascendente, marco el tono de los men-
sajes lanzados en la 232 edicion de los
Premios Fundamed & Wecare-u. La cita
con el reconocimiento a la excelencia
del sector volvié asi a congregar a los
mejores del sector sanitario un afio mas
como parte de una gala en la que MSD
se alz6 con el premio a la ‘Compafiia
del Afo’, AbbVie con el de |+D+i y Bru-
kinsa (BeiGene), unico inhibidor de la
tirosina quinasa de Bruton (BTKi) apro-
bado en Europa para tratar la leucemia

Er.

Javier Padilla, secretario de Estado de Sanidad.

linfocitica crénica (LLC), el linfoma de
zona marginal (LZM) y la macroglobu-
linemia de Waldenstréom (MW), como
‘Medicamento del afio’.

En la inauguracién del acto, Santiago
de Quiroga, presidente editor de Weca-
re-u y presidente de Fundamed, abun-
do en la importancia del consenso para
afrontar de manera urgente los princi-
pales retos del sistema sanitario, donde
figuran la falta de médicos o la cronici-
dad de las enfermedades. “El consen-
so es mas importante que el tiempo de
ejercicio del cargo. La sanidad no pue-
de depender de los tiempos de la poli-
tica porque la salud y la enfermedad no
esperan a nadie”.

Arturo Fernandez-Cruz, presidente
del Comité Cientifico de Fundamed,

SR &l

‘ ‘ La IA va a permitir
que la industria
genere de forma
eficiente los farmacos
necesarios para curar
la enfermedad

prosiguié la intervencién de De Quiroga
con un discurso esperanzador, alineado
con el sentimiento latente en la cita. “En
la excelencia, no tenemos mas que éxi-
tos rotundos. Empezamos con la lucha
por las infecciones, a la vez que hemos
dado un paso significativo en inmunidad
y oncologia. También tenemos avances

apasionantes en el campo de la genéti-
ca”, expreso. Durante su discurso, tam-
poco quiso olvidarse de la inteligencia
artificial (IA), matizando que esta “va a
permitir que la industria farmacéutica
genere de forma eficiente y con preci-
sion los farmacos necesarios para curar
la enfermedad”.

Durante la entrega se concedieron
tres de las categorias mas especiales
y emblematicas de cada edicién: las
que reconocen las trayectorias profe-
sionales en Farmacia, Ejecutivo/a del
Afo y Medicina. En esta ocasioén, reca-
yeron respectivamente en José Ramon
Gonzalez Juanatey, jefe de Servicio de
Cardiologia del Complexo Hospitalario
Universitario de Santiago (CHUS) y ca-
tedratico de Cardiologia en la Universi-
dad de Santiago de Compostela; Eva
Delpoén, Catedratica de Farmacologia
en la Universidad Complutense de Ma-
drid (UCM); y Maria Rio, directora gene-
ral de Gilead en Espafia y Portugal.

Compromiso vigente

Un protagonismo especial tuvo César
Hernandez, director general de Cartera
Comun de Servicios del SNS y Farma-
cia del Ministerio de Sanidad, quien se
alzé con el galardén de ‘Figura Publica
Sanitaria’. Durante la recogida de este
reconocimiento, subrayé que el sis-
tema sanitario es complejo y es “muy
dificil tomar una sola parte”. En este
sentido, insistié en que es absurdo se-
parar el acceso a los medicamentos de
los diagnésticos, cribados e incluso de
las demandas de los pacientes, reivin-
dicando el sistema sanitario como un
conjunto. “Hace falta colaboracion y
dialogo para trazar un camino hacia un
sistema aun mejor”, pronuncid.

Padilla: “Estos premios reconocen personasy

proyectos centrados en algo que nos une: la salud”

MONICA GAIL
Madrid

El secretario de Estado de Sanidad, Ja-
vier Padilla, fue el encargado de poner
el broche final a la gala de los Premios
Fundamed & Wecare-u. Padilla sefald
que fue un “honor” haber estado pre-
sente, “aunque sea en formato de vi-
deo”, en la gala de entrega de unos ga-
lardones que, en sus propias palabras,
“reconocen a personas, entidades y
proyectos centrados en algo que nos

une a todos: mejorar la salud de nues-
tra poblacion®.

Y, como expuso el secretario de Esta-
do de Sanidad, alcanzar dicho objetivo
comun pasa por contar “con un sistema
sanitario con capacidad para responder
a las necesidades de las personas y ha-
cerlo con la mejor calidad posible y cui-
dando de sus profesionales”. Por tanto,
afirmo, es necesario “agradecer, premiar
y reconocer a todos aquellos que ponen
su granito de arena para que tengamos
un sistema sanitario mejor para la gente”.

En este sentido, Padilla quiso feli-
citar especialmente a todos los pre-
miados en esta nueva edicién de los
Premios Fundamed. Y, ademas, apro-
vecho para recordar que el Ministerio
de Sanidad ha sido galardonado en
varias ocasiones y por diferentes ini-
ciativas a lo largo de la vida de estos
premios. “Creo que son multiples las
iniciativas que aportan valor a nuestra
sociedad y creo también que es nues-
tra obligacion llevarlas a cabo”, con-
cluyo.
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“La sanidad no puede
depender de los tiempos
politicos”

Santiago de Quiroga, presidente de Fundamed, apuntd a la
importancia del consenso politico como garantia de éxito

Premios fun
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& wecare-u 2024

Santiago de Quiroga, presidente de Fundamed.

JULIA PORRAS
Madrid

La ultima edicion de los Premios Fun-
damed puso en valor la colaboracién
y el consenso como garantia de éxito
para que la sanidad avance. Santiago
de Quiroga, presidente de Fundamed,
comenz6 su discurso indicando que la
falta de estabilidad en la politica “per-
judica a la sanidad”. Porque, esta “no
debe depender de los tiempos politi-
cos, ya que la salud y la enfermedad
no esperan a nadie”, dijo De Quiroga.

Afrontar los principales retos de la
sanidad actualmente es complicado,
“porque los mandatos de los minis-
tros de Sanidad son breves”, continué
el presidente de Fundamed. “Ten-
driamos que remontarnos al periodo
1996-2000 para encontrar a un mi-
nistro estable que durara afos, y fue
José Manuel Romay Beccaria, que
liderd la cartera de Sanidad de 1996
al aflo 2000”, explicé de Quiroga. Por
otro lado, “no podemos olvidar que las
competencias estan transferidas a las
CC. AA. pero los problemas y los retos
son comunes”, sefialé.

Los desafios de la Sanidad

A continuacion, pas6é a enumerar los
problemas y desafios que la Sanidad
debe afrontar: “la falta de médicos, la
cronicidad de las enfermedades por el
envejecimiento de la poblacién, las en-
fermedades cardiovasculares y el can-
cer, la salud mental, la salud publica y

“ Futuras
pandemias,
innovaciony
liderazgo en
investigacion
clinica son los retos
de la sanidad”

la prevenciéon®. Y, ademas, también es
necesario “prepararnos para futuras
pandemias, el acceso a la innovacion
y el liderazgo de Espafa en la investi-
gacion clinica, que es un capital a con-
servar y a ensanchar”, resefid.

Para finalizar su intervencion, el pre-
sidente de Fundamed tomo como refe-
rencia de colaboracion a los asistentes
a la gala, destacando que los actores
de la sanidad, como son instituciones,
personas, compaiias, asociaciones y
entidades de distinta naturaleza, “en-
cuentran siempre consensos y medios
de colaboracion”.

Y es que no hay que olvidar, con-
cluyé De Quiroga, “que en el sistema
sanitario se cuenta con aliados excep-
cionales, como profesionales de la far-
macia, de la medicina, la enfermeria,
ejecutivos, representantes de orga-
nizaciones, que tienen interés comun
por preservar e impulsar un sistema
sanitario que, sin duda, es uno de los
mejores que existen en el mundo”.

Fernandez-Cruz destaca
avances como la lA, que
traen “exitos rotundos”

El presidente del Comité Cientifico de Fundamed menciond
progresos en inmunidad y edicion genética
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Arturo Ferndndez-Cruz, presidente del Comité Cientifico de Fundamed.

JULIA PORRAS
Madrid

Los Premios Fundamed en su 232 edi-
cién han sido una ocasién para poner
en valor la excelencia y la calidad de
todos los actores implicados en la
sanidad de nuestro pais. Asi lo indicé
Arturo Fernandez-Cruz, presidente
del Comité Cientifico de Fundamed
durante su discurso de bienvenida.
“Estamos inmersos en una situacion
de excelencia en la que solo tenemos
éxitos rotundos”, sefalé.

Fernandez-Cruz se refiri6 enton-
ces a los logros conseguidos en los
ultimos afos, como han sido la lu-
cha contra la pandemia, o la guerra
contra las infecciones. Por otro lado,
expuso, “hemos logrado utilizar he-
rramientas nuevas, como la secuen-
ciacién rapida de las plataformas que
nos han permitido encontrar los anti-
cuerpos necesarios para luchar con-
tra ciertas enfermedades”. Ademas,
prosiguio, “hemos dados pasos muy
significativos, con la colaboracién de
premios Nobeles, en el campo de la
inmunidad, fabricando anticuerpos
para luchar contra varias enfermeda-
des”. Con nuevas herramientas que
“como el caballo de Troya, logran en-
trar en los tumores y destruirlos des-
de dentro”, sefiald.

Ademas, Fernandez-Cruz recordé
la importancia de los hallazgos en el
campo de la edicién genética. “Se
han logrado avances apasionantes

‘ ‘ Hemos dado
pasos clave en
edicion genética;
podemos corregir
la enfermedad
antes de que se
produzca”

donde no solo usamos tijeras para
recortar cadenas de ADN, sino que
también tenemos un lapiz que pue-
de corregir la enfermedad en un
bebé que aln esté dentro del vientre
materno, antes de que se produz-
ca”, dijo.

Fernandez-Cruz no quiso terminar
su discurso sin referirse a una de las
herramientas mas importantes en la
actualidad en casi todos los ambi-
tos, la IA. De esta destac6 que “va a
permitir a la industria farmacéutica,
usando también la biotecnologia,
generar de forma eficiente y precisa
los farmacos necesarios para curar
la enfermedad”, explicé. Por eso,
“ya hay hasta vacunas contra el can-
cer”, recalcé.

Fernandez-Cruz concluy6 su inter-
vencion resaltando que, “frente a la
bronca que hay en el pais, aqui es-
tamos en el mejor de los escenarios,
porque premiamos la excelencia de
una mirada que es el futuro”.
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TRAYECTORIA EN FARMACIA
Eva Delpon Mosquera: “Estamos
asistiendo a una autentica
revolucion de la farmacologia”

PATRICIA CORDOBA JIMENEZ
Madrid

Eva Delpén Mosquera, catedratica en
Farmacologia en la Universidad Com-
plutense de Madrid, miembro de la So-
ciedad Espafola de Farmacologia, de
la Sociedad Espafola de Cardiologia,
de la European Society of Cardiology y
de Biophysical Society, recibi6 el Pre-
mio Fundamed 2024 a la Trayectoria
Profesional en la categoria de Farma-
cia. Un galardén que le fue entregado
por Marta Galipienzo, vicepresidenta
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del Consejo General de Colegios Ofi-
ciales de Farmacéuticos (CGCOF).

El valor de los farmacos

Durante su intervencién, que tuvo lu-
gar tras la entrega del galardon, Delpdn
quiso destacar el valor de los farma-
cos. “Soy farmacéutica y me dedico a
la investigacién y docencia en farma-
cologia, por lo que trato de inculcar a
nuestros alumnos que, a lo largo de su
ejercicio, van a oir hablar mucho del
precio de los medicamentos y de sus
reacciones adversas, pero que ellos

b

José Ramdn Gonzalez Juanatey durante su discurso de agradecimiento.

ANDREA RIVERO GARCIA
Madrid

Los Premios Fundamed & Wecare-u
2024 han reconocido a José Ramon
Gonzalez Juanatey, jefe de Servicio de
Cardiologia del Complexo Hospitalario

FJECUTIVA DEL ANO

‘ ‘ Esunpremioalo
publico, que es el punto
de conexion en el que
todos nos encontramos”

El liderazgo de Maria Rio al
frente de Gilead, marcado por la
Innovacion, tiene premio

ANA SANCHEZ CAJA
Madrid

Maria Rio, directora general de Gilead
en Espafna y Portugal, asi como vice-
presidenta de la compafiia desde 2017,
resulté ganadora del premio Ejecutiva
del Afo. Recogi6 el distintivo de manos
de Ana Pastor, exministra de Sanidad y
presidenta de A.M.A., y durante su dis-
curso de agradecimiento asintié que se
sentia “muy honrada y un poco abru-
mada”. “Es un gran honor, sobre todo si

tenemos en cuenta la valia y los méritos
de los demas ejecutivos del sector, mu-
chos de los cuales se encuentran entre
los mas destacados de nuestro pais”,
afirmé Rio.

La compainiia apuesta firmemente por
impulsar y fomentar el desarrollo cien-
tifico en Espafa. Durante los 12 afios
que Rio lleva al mando de Gilead en
Espafa, recordd que han podido trans-
formar la historia de algunas enferme-
dades, como es el caso de la curacién
de la hepatitis C o del VIH. “En la CO-

Wi 1R e lorsien

Eva Delp6n, farmacéutica.

‘ ‘ El premio supone
un impulso renovado
para volver manana
al laboratorio, al
despacho”
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son los responsables de hacer saber a
sus pacientes el valor que tienen. Por-
que los farmacos han permitido curar
enfermedades, prolongar la supervi-
vencia y mejorar la calidad de vida de
pacientes con enfermedades que antes
constituian practicamente una senten-
cia de muerte”, sefialo.

TRAYECTORIA EN MEDICINA
Juanatey: “Medir permite hallar
oportunidades de mejoray ese es
nuestro compromiso”

Universitario de Santiago (CHUS) y ca-
tedratico de Cardiologia en la Universi-
dad de Santiago de Compostela, por su
trayectoria en Medicina.

“Este premio es un reconocimiento a
todo un grupo de cardiologia que hace
asistencia. No hay mayor logro social
que la medicina y la educacién publica
en este pais y la mayoria somos pro-
ducto de esto. En Espaiia la busque-
da de la excelencia esta en lo publico.
Este galardon se le ha dado a un grupo
que busca la excelencia asistencial y
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“ Es un gran honor,
sobre todo si tenemos
en cuentalavaliay los
méritos de los demas

ejecutivos del sector”

también es un premio para los que nos
han permitido estar aqui, a mi familia 'y
amigos”, asegur6 Juanatey durante su
discurso de agradecimiento.

Excelencia en lo publico

Juanatey subrayé la importancia de lo
publico. “Es un premio a lo publico, que
es el punto de conexién en el que todos
nos encontramos. Nuestra obligacién
es ofrecer excelencia con independen-
cia de dénde se venga y defender la sa-
nidad y la educacién publicas”.

Maria Rio, directora general de Gilead en Espafia y Portugal, durante la recogida del galardon.

VID-19 pusimos a disposicién de todo
el mundo un antiviral que se ha conver-
tido en el tratamiento de referencia. En
oncohematologia, los extraordinarios
resultados de nuestras terapias celula-
res nos estan permitiendo ofrecer una
potencial de curacién a pacientes en si-
tuaciones muy desesperadas”, reitero.
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", #Premio Figura Publica Sanitaria

“Estamos entre una oportunidad y un reto de crear el
sistema sanitario que necesitaremos en 30 anos”

César Hernandez, director general de Cartera del SNS y Farmacia, recibe el premio Fundamed 2024 a la Figura Publica Sanitaria
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LUCIA DE MINGO RODRiGUEZ
Madrid

El Premio Fundamed a la Figura Publica
Sanitaria persigue el objetivo de poner
en valor el esfuerzo a favor de la Sani-
dad en su conjunto. Este afio, entre los
finalistas se encontraban César Her-
nandez, director general de Cartera Co-
mun de Servicios del SNS y Farmacia;
JesUs Fernandez Sanz, consejero de
Sanidad de Castilla-La Mancha; y los
eurodiputados espanoles portavoces
de Sanidad: Dolors Montserrat, Nicolas
Gonzalez Casares, Susana Solis y Mar-
garita de la Pisa.

Finalmente, el galardén recayé sobre
César Hernandez, quién lo recibié de
parte de Arturo Fernandez-Cruz, presi-
dente del Comité Cientifico de Funda-
med, y Santiago de Quiroga, presidente
de Fundamed. Asi, Hernandez remarcé
que “siempre es un estimulo recibir un
premio de este calibre”. De hecho, in-
sistidé en que entendia que el galardon
también es un premio a una expectati-

| dg Carters oo 8
B linisterio de Sand

Arturo Fernandez-Cruz, presidente del Comité Cientifico de Fundamed, y Santiago de Quiroga, presidente de Fundamed, entregaron el galardén.

‘ ‘ Realmente el

va. “Realmente el sistema sanitario es sistema sanitario
complejo, abarca todo, y es muy dificil | - b

tomar una sola parte”, sostuvo. En esta es Comp ejo, abarca
linea, prosigui6 alegando que es muy todo, y es muy dificil
dificil que el acceso a tecnologia o al

medicamento sea separado del trata- tomar una SOIa

miento a los pacientes, del diagndsti- parte”

co o de los cribados, en definitiva, de
aspectos que “permiten que ese acce-
so exista”. Por otro lado, también hizo
alusién a una serie de demandas de los
pacientes, en concreto, la integracion
laboral y educativa, el acompafamien-
to, o los cuidados paliativos.

“Creo que llegué a esta posicién
actual por la parte de Farmacia, pero
ahora tengo que reivindicar el sistema
sanitario como un conjunto”, afirmo
Hernandez en su discurso de agrade-
cimiento. “Estamos entre una opor-
tunidad y un reto de crear el sistema
sanitario que necesitamos, no el que
necesitdbamos hace 30 afos, si no el
que necesitaremos en 30 afios”, alegd.

Fnalistas

César Hernandez durante su discurso de agradecimiento.

Para ello, incidié en que es esencial la
colaboracién y el dialogo de todos los
agentes implicados para establecer un
“punto de encuentro sea comodo para
todos y tener ese camino pavimentado
para poder hacer posible que el siste-
ma sea todavia mejor, que los pacien-
tes que no pueden acceder, lo logren,
y que los cuidados que reciben sean
oportunos”. Ademas, también remarcé

la necesidad de “utilizar las ventajas de
todas esas oportunidades tecnolégi-
cas, pero poniéndolas al servicio de la
realidad, al servicio del cuidado y de un
sistema sanitario auténticamente resi-
liente y efectivo”.

Una mirada al futuro
Poniendo la vista en el futuro, Hernan-
dez apuesta firmemente por retomar

las reformas que deben transformar la
politica farmacéutica “con una vision
mas adaptada al siglo XXI”. De hecho,
prevé abordar la reforma de la Ley de
Garantias y Uso Racional de los Medi-
camentos y Productos Sanitarios. Con
su labor ha mostrado su compromiso
implacable en afrontar los retos demo-
gréficos, digitales, tecnoldgicos y de
sostenibilidad del sector sanitario.

Figura Publica

900 82 20 82

www.amaseguros.com
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# Fundaciones, Instituciones y Grupos de Investigacion

La Fundacion Pfizer, reconocida por su contribucion al
fomento de la innovacion cientifica, tecnologica y social

Sergio Rodriguez, presidente de la Fundacion, alego que “la innovacion es 1o que nos va a permitir seguir avanzando”

LUCIA DE MINGO RODRiGUEZ
Madrid

En la 232 edicién de los Premios Fun-
damed & Wecare-u, la Fundacion Pfizer
fue galardonada con el Premio Especial
Fundaciones, Instituciones y Grupos de
Investigacion. Sergio Rodriguez, presi-
dente de la Fundacion, recogi6 el pre-
mio de manos de Angel Gil de Miguel,
miembro del Comité Cientifico de Fun-
damed, y Jesus Garcia Foncillas, presi-
dente de la Fundacién ECO.

En la actualidad, la entidad se ha
convertido en todo un agente de valor
social para el sector por su contribu-
cién a la hora de fomentar la innova-
cién cientifica, tecnolégica y social,
poniendo en el centro el envejecimien-
to, la calidad de vida, la prevencion y
la promocion de la salud. Asi, su tra-
yectoriay trabajo han dado lugar a que
este afo celebren su 25 aniversario
bajo el lema ‘Abriendo puertas a la in-
novacion’.

“Llevamos 25 anos trabajando con
el objetivo de promover la discusién en
torno a la Sanidad y de mejorar la Sani-
dad en Espafa”, sostuvo Rodriguez en
su discurso de agradecimiento. “Empe-
zamos promoviendo el envejecimiento
saludable y en intentar dar soluciones
a la situacion ligadas a la ciencia”, indi-
c0. Siguiendo esta linea, afiadié que lle-
van un cuarto de siglo promoviendo el
acercamiento de la innovacion bajo tres
pilares fundamentales, la innovacién
cientifica, lainnovacién tecnolégicay la
innovacion social.

El presidente de la Fundacién Pfizer
también sac6 a colacién que han co-
laborado con mas de 15 investigado-
res, con mas de 500 startups y con 500
emprendedores en programas que han
involucrado a mas de 18.000 estudian-
tes jovenes, acercandolos a la inno-
vacion y a la ciencia. Ademas, conti-
nud explicando, en lo que respecta al
lema de este afo, que “la innovacion
es clave y es central para seguir me-
jorando nuestra seguridad“. De hecho,
alegé que las innovaciones que estan
llegando en el entorno farmacolégico
“parecen ciencia ficcién, pero son una
realidad”. Finalmente, Rodriguez hizo
hincapié en que “la innovacién es lo
que nos va a permitir seguir avanzan-
do, seguir mejorando en un entorno
sanitario focalizado en tener la mejor
sociedad posible”.

Lineas estratégicas y objetivos

La actividad de la Fundaciéon Pfizer
pivota sobre tres lineas estratégicas:
construir una imagen institucional de

damed
2

“ La innovacion
esclaveyes
central para
seguir mejorando
nuestra
seguridad”

referencia; fortalecer relaciones y ge-
nerar compromisos con los distintos
agentes sociales y desarrollar proyec-
tos de calidad que sirvan de referen-
cia para instituciones y organizaciones
tanto publicas como privadas.

Entre algunos de los objetivos que
se han marcado, destaca la construc-
cion de un sistema donde la innovacion
cientifica y el avance tecnolégico sea el
motor del avance de la mejora de la sa-
lud en el entorno sanitario. Ademas, su
mision esta centrada en el impulso y la
promocién de la ciencia, la tecnologia 'y
la innovacién con el fin de dar respues-
ta a las necesidades del sistema en be-
neficio de la salud y bienestar de toda
la poblacion.

]

Sergio Rodriguez durante su discurso de agradecimiento.

Variedad de iniciativas

Para materializar su compromiso, han
desarrollado a lo largo de toda su tra-
yectoria diferentes foros de debate,
ademas de Workshops en Innovacion
Tecnolégica en Salud (WIT Salud) o ini-
ciativas como Desafio e-Dea Salud, In-
nomakers4Kealth e InnovaU.

Por otro lado, también destacan los
proyectos “Salud...en evolucién”, “City
Salud”, “Tenemos mucho en comun”
o “Health guardians” y los encuentros
“En constante evolucion”. A su vez,
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realizan estudios sociales para conocer
la percepcion de distintos colectivos,
de la mano de organizaciones lideres
en su sector, en torno a un tema de inte-
rés relacionado con la salud.

Desde que la fundacion iniciara su
andadura en 1999 en el ambito de la in-
vestigacion y de lo social, su misién ha
ido evolucionando desde sus primeros
pasos abogando por el envejecimiento
y la calidad de vida, hasta la actualidad
donde hablan de prevencion y promo-
cién de la salud.

Junio de 2024
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EL CANCER

NO TIENE FRONTERAS,
NOSOTROS TAMPOCO

Somos una compania biotecnoldagica global que esta descubriendo
y desarrollando tratamientos oncoloégicos innovadores que son

accesibles para los pacientes de cancer de todo el mundo.

> BeiCene
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, #Premio Compafia del afo

La investigacion y compromiso social, con el paciente
en el centro, ADN del trabajo de MSD

Su trabajo 360°, con una fuerte apuesta por la I+D, los DSS o el area de ESG, le hizo alzarse con este reconocimiento

NIEVES SEBASTIAN MONGARES
Madrid

La compafia MSD se alzé con el ga-
lardon a compaiia del afio en la 232
edicion de los Premios Fundamed y
Wecare-u. Este reconocimiento, que no
requiere de presentacién de candida-
tura, sino que valora de manera global
el trabajo y los logros de las empresas
del sector farmacéutico, ha tenido en
cuenta el desempefio de MSD desde
un abordaje de 360°.

De hecho, durante el discurso de re-
cogida del premio, Ana Argelich, presi-
denta y directora general de MSD Es-
pafa, repaso diversos aspectos. “MSD
tiene una apuesta muy fuerte por la
parte de investigacién clinica, la cien-
cia es el punto que nos lleva de cara al
paciente a dar esas soluciones”. “Esta-
mos llevando a cabo muchos ensayos
clinicos y no somos la Unica compania
en la que Espafa es el pais niumero
dos en este ambito después de Esta-
dos Unidos, ademas de participar en
el 80 por ciento de los ensayos clinicos
abiertos en el mundo”, afirmé Argelich.
Asimismo, puso en valor que “esto no
sucede so6lo por lo que una compania
hace, sino por el ecosistema, el traba-
jo que hace la Agencia Espariola del
Medicamento y el Producto Sanitario
(AEMPS), los clinicos por otro lado y
todo el apoyo con las dificultades para
lograr el acceso y conseguir la equidad
de la mejor manera posible”. Y es que,
desde MSD tienen en marcha nume-
rosos proyectos de investigacion en
areas terapéuticas que comprenden la
oncologia, endocrinologia, enfermeda-
des infecciosas, inmunologia o cardio-
vascular, entre otras; también destacan
sus esfuerzos por lograr avances en
vacunas ante diferentes agentes pato-
genos y el trabajo en dar con nuevos
antibiéticos que contribuyan a un pro-
blema de gran calado como es el de las
resistencias antimicrobianas.

DSS y ESG
Argelich también subrayd otro de los
temas en el que la compania que pre-
side y dirige tiene puesto el foco. “Esta-
mos trabajando mucho en los determi-
nantes sociales de la salud (DSS) y creo
que, en ese sentido, estamos haciendo
muchos proyectos intentando asegu-
rar que todo el mundo, independiente-
mente de las circunstancias que tenga,
pueda acceder a todos los centros y a
todos los procesos”, ha desarrollado.
Por otra parte, Argelich incidié en
que MSD “esta invirtiendo mucho en la
parte de ESG o environment, social and

=

¢

Arturo Fernandez-Cruz y Santiago de Quiroga (Fundamed) entregaron el premio a Ana Argelich, presidenta y directora general de MSD.

governance (medio ambiente, social y
gobernanza)”. “Creo que en la mayoria
de compafhias farmacéuticas esto es
parte de nuestro ADN, con politicas de
diversidad, inclusion o proyectos como
el que tenemos de Sanidad por el Cli-
ma, para asegurar que en el sector al

completo ayudemos y aportemos en la
parte de medio ambiente, como hace-
mos desde la planta de produccién que
tenemos en Salamanca y que creo que
es muy importante”.

Para finalizar, Argelich expuso que
todo esto se hace “con el paciente en

Argelich agradecié el reconocimiento poniendo en valor la labor de la compafiia que lidera.

el centro”. “Estamos muy orgullosos de
que, con el portfolio de medicamentos
y vacunas que tenemos, estamos ayu-
dando a alargar la calidad y esperanza
de vida; también, en muchos casos a
minimizar los elementos de algunas
enfermedades”, manifestd la lider de
MSD en Espaia. “Me encantaria decir
que vamos a lograr, por ejemplo, la eli-
minacion un dia del cancer de cérvix,
pero con el foco en la actualidad, y con
esa fuerte colaboraciéon publico-pri-
vada por la que apostamos, podemos
llegar a tener muchos buenos resulta-
dos”, concluyé Argelich.

‘ ‘ MSD tiene

una apuesta muy
fuerte por la parte
de investigacion
clinica, la ciencia
es el punto que

nos lleva de cara al
paciente a dar esas
soluciones”

Junio de 2024

Escanea el codigo QR
para descubrir mas.
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", #Premio Medicamento del afio

Brukinsa, unico BTKi aprobado en Europa frente a LLC,
LZM y MW, se convierte en el Medicamento del Ano

Cristina Garcia Medinilla, general manager de BeiGene en Espafia y Portugal, resaltd su compromiso con las terapias innovadoras

ANDREA RIVERO GARCIA
Madrid

Los avances en el desarrollo de nuevos
medicamentos son continuos y varia-
dos, impulsados por la investigacion
cientifica, la biotecnologia €, incluso, la
inteligencia artificial (I1A). Gracias al tra-
bajo de investigadores y compafiias se
estan descubriendo soluciones para un
numero cada vez mayor de patologias.
Asimismo, la innovacién permite que
estas terapias se administren con mini-
ma interferencia para los pacientes.

En este sentido, los Premios Funda-
med & Wecare-U 2024 han reconocido
el valor de Brukinsa (zanubrutinib) de
BeiGene, otorgandole el premio a Me-
dicamento del Afo. Este farmaco es un
inhibidor de la tirosina quinasa de Bru-
ton (BTKI) para tratar la leucemia linfo-
citica crénica (LLC), el linfoma de zona
marginal (LZM) y la macroglobulinemia
de Waldenstrom (MW).

El premio lo recibi6é Cristina Garcia
Medinilla, general manager de BeiGe-
ne en Espana y Portugal, de manos

de César Hernandez, director general
de Cartera y Farmacia del SNS. Garcia
destaco que la labor de la compaiiia se
ha centrado en el desarrollo de tera-
pias innovadoras “como la que nos trae
aqui”, asegurod. “Brukinsa ha sido dise-
flado como un farmaco Unico, con un
desarrollo clinico valiente, con ensayos
respecto al comparador, que es distinto
porque es el Unico de su clase, que tie-
ne cinco aprobaciones en distintas in-
dicaciones en agencias reguladoras de
todo el mundo. Y esto nos lleva a pen-
sar que poco a poco podemos cambiar
el mundo”, subrayo.

Mejorar los tiempos de los pacientes
Actualmente, Brukinsa es el Unico BTKi
aprobado en Europa para estas tres in-
dicaciones. En Espana, las autorizacio-
nes de zanubrutinib en LLC, LZM y MW
en solo nueve meses han supuesto un
avance significativo para los pacientes.
“Tenemos claro que teniamos que ser
una compania global enfocada a mejo-
rar los tiempos del paciente y del labo-
ratorio, porque precisamente tiempo es

Cristina Garcia Medinilla, general manager de BeiGene en Espafia y Portugal.

Fnalistas

César Hernandez, director general de Cartera y Farmacia del SNS, entreg6 el premio a Cristina Garcia Medinilla.

lo que no tienen nuestros pacientes”,
asegur6 Garcia. “Me siento muy orgu-
llosa de decir que Brukinsa ha recibido
en Espafna el reembolso para tres indi-

“ Teniamos

que ser una caciones en nueve meses y que, ade-
compaﬁia mas, mi compania tiene este farmaco
aprobado el 70 paises, por lo tanto, es

9|0ba| enfocada un orgullo recibir este premio”, afadié.
a mejorar |os Asi, la general manager de BeiGene
- aprovechd la ocasién para agradecer
tlempos del la labor del equipo con el que traba-
paciente y del ja diariamente y “para tender la mano,
Iaboratorio,, pues nuestra compafiia lleva en su ADN

la colaboracién, la colaboracién entre
companias y la publico-privada para
seguir avanzando, porgue creemos que
juntos se llega mas lejos”, destaco.

Medicamento del anho

Junio de 2024
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Y #Premio [+D+1

La biofarmacéutica AbbVie se alza como la Mejor
Compania en Investigacion, Desarrollo e Innovacion

El director médico de la compaiiia, Luis Nudelman, recogié el premio de manos la directora de la AEMPS, Maria Jesus Lamas

FRAN SERRANO ALBA
Madrid

La empresa biofarmacéutica AbbVie se
alzé con el galardén a la Mejor Compa-
fia en I+D+i (Investigacion, Desarrollo e
Innovacién) en la 232 edicién de los Pre-
mios Fundamed & Wecare-u. Ademas,
otras tres candidaturas optaron a este
premio.

AbbVie, desde su nacimiento hace
11 afios, ha puesto el foco en la inves-
tigacién y en el desarrollo de soluciones
innovadoras que mejoren la calidad de
vida de las personas. El director médi-
co de AbbVie, Luis Nudelman, recogié
el premio de manos de la directora de
la Agencia Espanola del Medicamento
y Productos Sanitarios (AEMPS), Maria
Jesus Lamas.

“Se trata de un reconocimiento suma-
mente importante para AbbVie porque
justamente la innovacion es la razén de
ser de la compainia; la innovacion cen-
trada en los pacientes es nuestra misién
y nuestra pasion”, sefial6 Nudelman.
Asi, destacé la presencia de su compa-
fia en mas de 155 paises, destacando a
Espafia por su “excelente” sistema sa-
nitario. “Espafia, fuera de EE. UU., es el
pais nimero uno a la hora de generar es-
tudios clinicos que desarrollan y profun-
dizan nuestro portfolio a nivel mundial”.

“Investigamos en todas las comuni-
dades, en todas las fases. Hemos sido
capaces incluso de hacer estudios de
Fase | en Espafa, repito, gracias al ex-
celente sistema sanitario. No solamente
nos diferenciamos por lo que innova-
mos, sino por comMo innovamos , con-
gregando a las sociedades cientificas, a
la comunidad médica y a las asociacio-
nes de pacientes”, apunto.

Compromiso con la excelencia

Todo ello les ha llevado a este recono-
cimiento como la Mejor Compafia en
1+D+i de los Premios Fundamed & We-
care-u 2024. Un galarddén, que, segun
concluyé Nudelman, “no hace mas que
reforzar el compromiso en convertir la
excelencia en un habito en el dia a dia,
cuidando y mejorando la calidad”.

Tan solo en 2023, en Espafia, han
iniciado la comercializacion de varios
productos, concretamente para ocho
nuevas indicaciones. Una para glauco-
ma, dos para reumatologia, dos para
gastroenterologia, dos en el area de
neurologia y una para leucemia mieloide
aguda. Se trata de una plena dedicacion
a la investigacion que les ha llevado a
reafirmar su liderazgo en areas como la
gastroenterologia, la reumatologia, la of-
talmologia, la oncohematologia, la der-
matologia o la medicina estética.

Luis Nudelman tras recibir el Premio a Mejor Compaiiia en [+D+i.

Fnalistas

El director médico de AbbVie, Luis Nudelman, y la directora de la AEMPS, Maria Jesus Lamas.

Inversién en I+D+i

En los ultimos afos, AbbVie ha duplica-
dolainversion en investigacion —50.000
millones de euros desde 2013—. Entre
sus objetivos buscan descubrir, desa-
rrollar y comercializar nuevos medica-
mentos que tengan impacto en la vida
de las personas, segun registran.

Asi, cuentan con mas de 90 compues-
tos, productos sanitarios o indicaciones.
El 80 por ciento de sus moléculas en
investigacion se consideran de prime-
ra clase, lo que permite tratar a mas de
50 millones de pacientes en mas de 175
paises del mundo, aportando solucio-
nes en mas de 75 patologias complejas.

‘ ‘ Espaiia, fuera de
Estados Unidos, es el
pais nimero uno a la
hora de generar estudios
clinicos que desarrollan
y profundizan nuestro
portfolio a nivel mundial,
gracias a su excelente
sistema sanitario”

+D+]

AstraZeneca

¢ 9 MSD

ES-COR-0051

Creating Possible

Durante mas de 35 afios, en Gilead hemos conseguido avances que parecian
imposibles, lo que nos ha permitido transformar la vida de miles de pacientes con
enfermedades graves. Somos una compafia biofarmacéutica puntera, con productos
en areas como el VIH, las hepatitis virales, el COVID-19 y la oncologia, y que cuenta con
una prometedora cartera de medicamentos en investigacion.

Nuestro compromiso va mas alla. Innovamos con el proposito de eliminar barreras y
conseguir que las personas que mas lo necesitan puedan tener acceso a los avances
en el cuidado de la salud. Trabajamos para conseguir un mundo mejor y mas saludable
para todos.

¥) GILEAD

Creating Possible

© 2024 Gilead Sciences Inc.
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Premio a la Compaiia
Farmacéutica del Anho

MSD

Ana Argelich, presidenta y directora
general de MSD Espafia.

€9 MsSD

Premio de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion

ABBVIE

Luis Nudelman, director médico de
AbbVie.

obbvie

Medicamento
del Aho

BRUKINSA®

Cristina G. Medinilla, general manager
de BeiGene en Espafiay Portugal.

&4 BeiGene

Premio de Produccion
y Fabricacion

HIPRA

Toni Lloret, vaccines director de
HIPRA.

Premio al impulso del Talento
Femenino

BOEHRINGER INGELHEIM

Olga Salomo, directora de RR. HH. y
miembro del comité ejecutivo en Espafia.
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Galardonados 2024

Plan Empresarial de Prevencion

Medicamento y Medio Ambiente

—1. Toni Lloret, vaccines director de HIPRA.
—2. Belén Alonso, responsable de
comunicacion de Cinfa —3. Alicia Lopez

de Ocariz, directora médica corporativa de
Cinfa. —4. Sergio Rodriguez, presidente

de la Fundacion Pfizer. —5. Eva Delpdn
Mosquera, catedratica en Farmacologia

en la Universidad Complutense de Madrid.
—6. José Ramdn Gonzalez Juanatey,

jefe de Servicio de Cardiologia del CHUS y
catedratico de Cardiologia en la Universidad
de Santiago de Compostela. — 7. Santiago
de Quiroga, presidente de Fundamed. —8.
César Hernandez, director general de Cartera
Comun de Servicios del Sistema Nacional de
Salud (SNS). —9. Ana Argelich, presidenta y
directora general de MSD Espafia. —10. Luis
Nudelman, director médico de AbbVie. —11.
Cristina Garcia Medinilla, general manager de
BeiGene en Espafia y Portugal. —12. Maria
Rio, directora general de Gilead Sciences
Espafia. —13. Humberto Arnés, presidente
de SIGRE. —14. Carmen Encinas Barrios,
directora general de Planificacion, Ordenacion
y Farmacia de Castilla-La Mancha. —15. Olga
Salomo, directora de RR. HH. y miembro del
comité ejecutivo en Espafia. —16. directora
general de coordinacion sociosanitaria de la
Comunidad de Madrid, Carmen Gonzalez Paz.
—17. Silvia Rueda Pascual, directora de la
Unidad de Muijeres y Ciencia del Ministerio de
Ciencia.

Mejor g Mejor . ] “La mirad.
@ Gl @ Jniciativa (PEP) de envases del sector swea campana amitata
del ano Z Sanitaria tarmacéutico 2021-2023 6 Socio-Sanitaria | del Paciente
® .
T Bolae @ SIGRE Ocinfa
IZ{ BeiGene

0 O o Fundaciones,

@ Instituciones y Grupos
de Investigacion

Fundacion Pfizer

Premio a la Figura Publica Sanitaria

César Hernandez Garcia

Director general de Cartera del SNS y
Farmacia del Ministerio de Sanidad.

Profesional del afio

TRAYECTORIA EN FARMACIA
Eva Delpon Mosquera

= Catedratica de Farmacologia de la
Universidad Complutense de Madrid.

TRAYECTORIA EN
FARMACIA

Eva Delpon Mosquera

Catedratica de Farmacologia de
la Universidad Complutense de
Madrid.

™ TRAYECTORIA EN MEDICINA

of

José Ramén Gonzalez Juanatey

. Jefe de Servicio de Cardiologia del Complexo Hospitalario
Universitario de Santiago y catedratico de Cardiologia en la
Universidad de Santiago de Compostela.

Premio al Profesional del ano:

EJECUTIVA
DEL ANO

Maria Rio

Directora general y
vicepresidenta de Gilead
Sciences Espafia.

EJECUTIVA DEL ANO
Maria Rio

Directora general y
vicepresidenta de Gilead
Sciences Espana.

TRAYECTORIA EN
MEDICINA

Joseé R. Gonzalez Juanatey

Jefe de Servicio de Cardiologia del
CHUS y catedratico de Cardiologia en la

Universidad de Santiago de Compostela.

Premio a la Figura
Publica Sanitaria

Ceésar
Hernandez
Garcia

Director general de Cartera
del SNS y Farmacia del
Ministerio de Sanidad.

Premio a la Mejor

Iniciativa Sanitaria

Plan Empresarial de
Prevencion (PEP) de
envases del sector
farmacéutico 2021-2023

Humberto Arnés, presidente de SIGRE.

(#)SIGRE

Medicamento y Medio Ambiente

Premio a la Mejor
Campana Socio-Sanitaria
“Lamirada del
Paciente”

Alicia Lépez de Ocariz, directora
médica corporativa.

Ocinfn

Fundaciones,
Instituciones y Grupos
de Investigacion

FUNDACION PFIZER

Sergio Rodriguez, presidente de la
Fundacién Pfizer.

Fundacion Pfizer
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", #Premio Producciony Fabricacion

La trayectoria de Hipra en vacunas, una historia de éxito

El galardon reconoce la aportacion de la compania, con plantas en Espafia y Brasil y capacidad para producir 24.000 dosis anuales

FERNANDO RUIZ SACRISTAN
Madrid

El avance cientifico y econémico es un
factor que distingue a las sociedades
modernas. Las compaiias farmacéu-
ticas, por su naturaleza, son grandes
contribuidoras a estos dos aspectos,
pero, ademas, son capaces de favore-
cer el desarrollo de una sociedad por su
contribucion al Producto Interior Bruto.
Por ello, los Premios Fundamed & We-
care-u reconocen cada ano a las com-
pafias que mas favorecen al desarrollo
de un pais por su instalacion de plantas
de produccion y fabricaciéon desde las
que, ademas, también se contribuye a
la balanza de exportaciones.

En este sentido, los Premios Funda-
med & Wecare-u 2024 han reconocido
el valor de la aportacion de Hipra otor-
gandole el premio Produccién y Fabri-
caciéon. La compafia cuenta con seis
plantas de produccion de vacunas, ubi-
cadas en Espafa y en Brasil, asi como
con una capacidad de produccion
de 24.000 millones de dosis anuales.
Ademas, la compahia tiene una sélida
presencia internacional con 40 filiales
propias, tres centros de I+D y seis cen-
tros de produccién ubicados estratégi-
camente en Europa y América.

50 aiios de experiencia

El premio lo recogi6é Toni Lloret, vac-
cines director de HIPRA, de manos
de Carmen Encinas Barrios, directora
General de Planificacién, Ordenacién y
Farmacia de Castilla-La Mancha. Lloret
recalcé que este galardén es un testi-
monio al trabajo y a la dedicacion de
todo su equipo y, a su vez, el reconoci-
miento a una trayectoria de mas de 50
afnos de experiencia en el desarrollo y
produccién de vacunas. Asimismo, su-
brayé que este premio también ensal-
za al territorio espafiol y su talento. De
hecho, ejemplific esta historia de éxito
con el desarrollo frente a la COVID-19,
que es la primera vacuna para salud
humana desarrollada y fabricada cien
por cien en Espafia y con la seleccién
de Hipra como uno de los socios estra-

~Fnalistas
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Carmen Encinas Barrios, directora General de Planificacion, Ordenacion y Farmacia de Castilla-La Mancha junto a Toni Lloret, vaccines director de HIPRA.
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Toni Lloret, dando su discurso de agradecimiento durante los Premios Fundamed & Wecare-u 2024.

tégicos para el proyecto EU-FAB de la ‘ ‘ -
Comisién Europea. Este premio

“Este premio reafirma una vez mas reafirma una vez mas
nuestro compromiso de seguir invirtien-

do en investigacion y tecnologia, seguir nuestro Compromiso
apostando por el talento, seguir promo- de seguir apostando
viendo acuerdos con centros de investi- pOI‘ Ia investigaCi()n,

gacioén publicos y privados y seguir lle- g
vando a cabo practicas sostenibles que Ia tecnolog|a y el
nos permitan superar las expectativas 7]

de nuestros pacientes, clientes y de la talento

| oo o
| X
.

comunidad médica”, reivindicé el vacci-
nes director de HIPRA.

Finalistas

Junto a Hipra otras compaiias fueron
reconocidas durante los Premios Fun-
damed & Wecare-u 2024 por trabajo y
trayectoria en términos de produccion
y fabricacion. Por un lado, Cantabria
Labs, con la planta de La Concha, que
cuenta con una extensiéon de 50.000
m2, con tecnologia de ultima genera-
cién y caracterizada por una estrate-
gia medioambiental puntera marcada
por una innovacién ecosostenible.
La planta se divide en 12.000 metros
cuadrados edificados con dos centros
y 38.000 metros cuadrados de zonas
verdes. Y, por otro lado, Laboratorios
Vifias, que cuenta con tres plantas de
produccién, destacando su experiencia
en el cuidado de la piel y cabello, con
una linea de produccién impregnada de
excelencia e innovacion. Su mision es
mejorar la salud y la calidad de vida de
las personas, y ganarse la confianza de
médicos, farmacéuticos y de la pobla-
cién general.

Producciony Fabricacion

O, cantabria labs

celebrate life

\/ Laboratorios Viiias

desde 1911
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', #Premio Camparia Socio-Sanitaria

Cinfa, reconocida por mostrar la realidad ‘sin filtros’

La compaiiia fue galardonada por su campania ‘La mirada del paciente’, que refleja el impacto de la enfermedad en el entorno

FRAN SERRANO ALBA
Madrid

El galardén a la Mejor Camparia Socio-
sanitaria en Espafa es uno de los que
mas candidaturas concurren. ‘La mirada
del paciente’ de Cinfa se convirti6 en la
ganadora de esta categoria tras una pre-
selecciéon de cuatro finalistas. La cam-
pana refleja, sin filtros, la realidad de los
pacientes y sus familiares, a través de
su vida cotidiana y sus emociones. Asi,
la directora médica corporativa, Alicia
Lopez de Ocariz, junto a la responsable
de Comunicacion de Cinfa, Belén Alon-
S0, recogio el galardén en el escenario de
manos de la directora general de Coor-
dinacién Sociosanitaria de la Comunidad
de Madrid, Carmen Gonzalez Paz.

Lépez de Ocariz destaco “lailusion es-
pecial” que les hizo recibir este premio,
ya que “refleja el propdsito con el que
trabajamos todas las personas en Cinfa,
que es mejorar la calidad de vida de las
personas”. Ademas, afiadié que “toda
esta filosofia se ha ido reflejando a lo lar-
go de la vida de la compaiiia, mas de 50
afos en muchas iniciativas sociales que
hemos planteado para apoyar a los pa-
cientes, a sus cuidadores, a los familiares
y a las asociaciones de pacientes”.

Todo ello ha llevado a Cinfa a obtener
un reconocimiento que, segun indico
Lépez de Ocariz, “supone una de las
mayores satisfacciones para las perso-
nas que trabajamos en Cinfa porque ha
cambiado un poco como entendemos la
enfermedad, ya que antes habldbamos
de enfermedades y ahora cada vez ha-
blamos mas de personas enfermas”.

Alonso resalté el “auténtico regalo”
que les ha supuesto esta iniciativa. “Ha
permitido acercarnos a diferentes reali-
dades y miradas. Primero, con un certa-
men fotografico solidario que hicimos en
2017. Posteriormente, con diferentes ac-
ciones sociales, que se han ido suman-
do, con el objetivo de dar a los pacientes
y a las entidades de pacientes el recono-
cimiento y la visibilidad que es el origen”,
apunto. Asi, continuaran para “llevar esa
mirada del paciente aun mas lejos”, algo
alo que este premio “contribuira”.
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Alicia Lopez de Ocariz y Belén Alonso recibieron el premio de manos d la directora de Coordinacion Sociosanitaria de la Comunidad de Madrid, Carmen Gonzélez Paz.

‘ ‘ Esta filosofia se ha
ido reflejando a lo largo
de la vida de la compaiiia
en muchas iniciativas
sociales para apoyar a
pacientes, cuidadores,
familiares y asociaciones
de pacientes”

Campaiia dividida en cinco acciones
La campafa premiada ha desarrollado
cinco acciones para visibilizar las expe-
riencias de los pacientes. Entre estas,
se incluyen un certamen fotografico con
fines solidarios, donde los participantes
asocian sus obras a entidades de pa-
cientes, obteniendo premios monetarios.
En siete afios, han entregado 16 galardo-
nes, recolectando mas de 2.200 image-
nes que reflejan estas complejidades.
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La directora médica corporativa, Alicia Lopez de Ocariz, y la responsable de Comunicacion de Cinfa, Belén Alonso.

Ademas, han publicado dos libros con
una seleccion de estas fotografias; una
campanfa de bolsas biodegradables con
extractos de los relatos en farmacias; un
cortometraje con la Fundacién Menu-
dos Corazones, protagonizado por Be-
Ién Rueda; y exposiciones fotograficas

Campana

en lugares destacados. Asi, a lo largo de
esto afios, han logrado una significativa
repercusion con mas de 900 apariciones
en medios y un alcance de mas de 40
millones de usuarios en redes sociales,
visibilizando a mas de 30 asociaciones
de pacientes.

Soclo-Sanitaria

“La farmacia por la salud de la mujer:
cuidando de ti, cuidando de todas”

= ORGANON

Farmaceéuticos

Consejo General de Colegios Farmacéuticos

“La Resistencia
Antimicrobiana”

SOCIEDAD
MSD ESPANOLA DE
QUIMIOTERAPIA

“Un verano con Dominga”

Johnson&dJohnson

GRANDES
AMIGOS

Junio de 2024

Especial Premios Fundamed & Wecare-u 2024 - 21

Johnson&dJohnson

l iIderando
el rumbo de
|la medicina

EM-151498 - Marzo 2024 - Janssen-Cilag, S.A.




22 - Especial Premios Fundamed & Wecare-u 2024

Junio de 2024

Candidatos

Campaina Soclo-Sanitaria

Accién Congreso de Hematologia

)i{ BeiGene

Dia Mundial de la Diabetes

Sociedad Espafola de Farmacia
Clinica, Familiar y Comunitaria

SEFA

Hablemos sin filtro

AstraZeneca
IAM
2
Farmacéuticos

Consejo General de Colegios Farmacéuticos

Mi compainiera de vida

@Pﬁzer é;

conartritis
Paseos con Ciencia

COORDINADORA NACIONAL DE ARTRITIS

Asociacién

€QMSD  pid

@) ONE

UNA SOLA SALUD

Prescribe Asociacionismo en
Diabetes

de

Yo

ans®

“
&
&

~

[ ]

-

-

.

*
K4

)

Campaina EPOC Comparte

Sociedad Espafiola de Farmacia
Clinica, Familiar y Comunitaria

SEFA

El diagnéstico precoz parte de ti

AstraZeneca Im
Cardio Alianza ALCEE

Haz spoiler del VPH

€9 MSD

La secuela que nadie espera

SIPSEN

Mucho mas que una palabra

AMGEN

Podria ser yo

Angelini

_) Pharma

Retratos con Esperanza

PPPPPPP

CNMM
W GILEAD  coerenns ,b
~Y

Compromiso PFIC

SIPSEN

El dolor que no ves
() f International
l s Federation on
Ageing

HEMO, Instantes de una vida

CSL Behring

1, fdedhemo

L ederacion Espafiola de Hemofilia

Lhigados a Ti

No te despistes

~
Hastellas 95]3%%@

Consulte aqui todas las
candidatura en detalle

Especial Premios Fundamed & Wecare-u 2024 - 23

¢ _1" T
' " .I
.‘ :
E .

Junio de 2024

Empleamos el poder de la ciencia de vanguardia
para salvar y mejorar vidas en todo el mundo

Durante mas de un siglo, hemos estado a la vanguardia de la investigacion,
presentando medicamentos, vacunas y soluciones de salud innovadoras
para algunas de las enfermedades mas desafiantes del mundo.

En MSD aceptamos el reto de encontrar mejores resultados en salud.
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", #Premio Iniciativa Sanitaria

Plan Empresarial de Prevencion de SIGRE: cumpliendo
objetivos en el avance hacia la economia circular

Humberto Arnés, presidente de la entidad, destaco la necesidad de actuar en la prevencion desde el origen

PATRICIA CORDOBA JIMENEZ
Madrid

Durante la gala de los Premios Funda-
med y Wecare-u 2024, SIGRE con su
“Plan Empresarial de Prevencion (PEP)”
se alzé con el reconocimiento a Mejor
Iniciativa Sanitaria. En este caso, fue el
presidente de la entidad, Humberto Ar-
nés, quien recibié galardén, entregado
por Jorge del Diego, director general de
Salud Publica y Ordenacién Farmacéu-
tica de Andalucia. El objetivo del ‘Plan
Empresarial de Prevencién (PEP) es
ayudar a la industria en su transicion
hacia una economia circular en los en-
vases de medicamentos.

Objetivos de prevencion

Este plan recoge los principales obje-
tivos de prevenciéon establecidos para
el trienio 2021-2023 y las lineas de
actuacion que permitirian alcanzarlos.
Desde SIGRE resaltan que los resulta-
dos obtenidos por este PEP han sido
altamente satisfactorios. “Uno de los
pilares de nuestra actuacién, junto con
el de gestionar adecuadamente los re-
siduos de medicamentos y envases, es
actuar en la prevencion desde el origen,
con envases que sean mas sostenibles
y ecolégicos a través de medidas de
ecodisefno y de unos planes de preven-
ciéon que comenzaron ya en el origen
de SIGRE hace 23 afios y que permiten
generar envases que sean mas amiga-
bles con el medio ambiente” afirmé Ar-
nés durante la gala.

Medidas de ecodiseiio

Durante el periodo 2021-2023, las
companias farmacéuticas adopta-
ron 749 medidas de ecodisefio que
han permitido, entre otros logros
medioambientales, ahorrar 2.800 to-
neladas de materias primas, hacer
mas sostenibles 600 millones de en-
vases y reducir un 2,4 por ciento adi-
cional el peso medio de los envases
de medicamentos comercializados en
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Humberto Arnés, presidente de SIGRE, durante la gala
de los Premios Fundamed & Wecare-u 2024.

Humberto Arnés, presidente de SIGRE y Jorge del Diego, director general de Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica de Andalucia.

Espafa. “Hoy uno de cada tres enva-
ses que se ponen en el mercado incor-
pora medidas de ecodisefio, y gracias
a ellos podemos lograr que un 70 por
ciento de los envases de medicamen-
tos que hoy se ponen en el mercado
sean reciclables, lo cual es muy impor-
tante para reducir la huella de carbono
y que el sector contribuya de manera
exitosa en favor del medioambiente”
quiso destacar Arnés.

Objetivo sanitario

Este PEP tiene un fin dltimo sanitario,
dada la interrelacién entre la salud de
las personas y del planeta. “No sélo
tiene un objetivo de origen puramente
medioambiental, sino también de ori-
gen sanitario muy palpable; la salud del
planeta y la salud de los ciudadanos
estd totalmente interrelacionada”. Si-
guiendo este hilo destacé que en este
plan “cobra todo su sentido el con-
cepto de “One health”; Arnés recordd
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‘ ‘ Hoy uno de
cada tres envases
que se ponen en el
mercado incorpora
medidas de
ecodiseno, lo cual
es muy importante
para reducir la
huella de carbono”

que un 23 por ciento de la mortalidad
segun la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS) es atribuible a factores
medioambientales”.

Cabe destacar que la compania Jo-
hnson & Johnson quedd finalista en la
categoria por su proyecto “Coro La Voz
del Paciente”

Iniclativa Sanitaria
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", #Impulso del Talento Femenino

Boehringer Ingelheim distinguida por su compromiso
con la igualdad y el desarrollo profesional de las mujeres

Olga Salomo, directora de RR. HH. y miembro del comité ejecutivo en Espaa, destaco las iniciativas de la companiia

ANDREA RIVERO GARCIA
Madrid

Boehringer Ingelheim recibié el Premio
al ‘Impulso del Talento Femenino’ en
la edicién 2024 de los Premios Funda-
med & Wecare-u. Este reconocimien-
to se otorga a las empresas del sector
sanitario que se han destacado por sus
iniciativas y politicas para impulsar la
igualdad de género y el desarrollo pro-
fesional de las mujeres.

Olga Salomo, directora de RR. HH. y
miembro del comité ejecutivo en Boe-
hringer Ingelheim Espafia recogi6 el ga-
lardén de manos de Silvia Rueda Pas-
cual, directora de la Unidad de Mujeres
y Ciencia del Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades. Salomé
destacé que “es un placer represen-
tar a una compafia que lleva mas de
70 afos en Espana y que claramente
apuesta por el talento femenino y por la
igualdad”. “Prueba de ello es que tene-
mos paridad en toda la organizacién e
incluso en nuestro comité de direcciéon
donde el 50 por ciento de los puestos
de liderazgo son femeninos”, afiadio.

Iniciativas de impulso

La companiia destaca por su responsa-
bilidad con la diversidad y la inclusion,
asi como por las numerosas iniciativas
para fomentar el talento femenino. En
Espana el 54 por ciento de los emplea-
dos son mujeres.

“Es una compafia que apuesta por
representar a las mujeres interna y ex-
ternamente. Tenemos programas de
desarrollo interno de mentoria para que
las profesionales de nuestra compa-
fiia desarrollen su carrera profesional
y ocupen posiciones de responsabili-
dad”, asegurd Salomé. Programas in-
ternos como ‘Engange Women in Lea-
dership’, disefiado para apoyar y guiar
a mujeres en su trayectoria hacia roles
directivos o ‘Mujeres Alcanzando Re-
tos’, que proporciona talleres, semina-
rios y cursos, son algunos ejemplos.
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Silvia Rueda Pascual, directora de la Unidad de Mujeres y Ciencia del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, junto a Olga Salomd.

0Olga Salomo, directora de RR. HH. y miembro del comité ejecutivo en Boehringer Ingelheim Espafia.

“ Es

un placer
representar a
una compaiiia
que lleva mas
de 70 aios en
Espaiay que
claramente
apuesta por
el talento
femenino y por
laigualdad de
género”

Impulso del Talento Fermenino
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—1. Primera fila de los Premios Fundamed&wecare-u 2024 con
autoridades. —2. Santiago de Quiroga, presidente de Fundamed, y Arturo
Fernandez-Cruz, presidente del Comité Cientifico de Fundamed. —3.
Cristina Garcia Medinilla, Directora General, Alberto Carballo, Corporate
Affairs Director, y Vanesa Roig, Market Access Director (BeiGene). —4.
Humberto Arnés, presidente de SIGRE. —5. Ana Pastor, exministra de
Sanidad y Presidenta de AMA, entrando en la sede de Fundamed. —6.
Diego Pernas, director de comunicacion, Antonio Lopez Navas, jefe de la
Unidad de Apoyo a la Direccion, y Maria Jests Lamas, directora de la AEMPS.
—7. Pepe Meseguer, Country Head Iberia de Segirus, Sergio Rodriguez,
presidente de la Fundacion Pfizer, y Angel Gil, miembro del Comité cientifico
de Fundamed. —8. Montse Tomillero, Olga Salomé, Marta Carrera y Erika
Paloschi, de Boehringer Ingelheim Espafia. —9. Teresa Millan, directora de
Corporate Affairs de Lill. —10. Luis Nudelman, director médico y Alvaro
Mateo, de AbbVie. —11. Sergio Rodriguez, presidente de Fundacion
Pfizer, agradeciendo el Premio Fundaciones, Instituciones y Grupos de
Investigacion.
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—12. Ana Pastor, César Hernandez, director general de Cartera Comdn de
Servicios del SNS y Farmacia, M? Jesus Lamas y José R. Juanatey, premio a
la Trayectoria en Medicina. —13. M? Jesus Lamas, Silvia Rueda, directora
de la Unidad de Mujeres y Ciencia del Ministerio de Ciencia, Carmen
Gonzalez Paz, directora general de Coordinacion Socio-Sanitaria de la
Comunidad de Madrid, Jorge del Diego, director general de Salud Pblica
y Ordenacion Farmacéutica de Andalucia, y Jesus Aguilar, presidente
del CGCOF. —14. Ana Argelich, Presidenta y Directora General de MSD
Espafia. —15. Maria Rio, VP y directora general de Gilead, entrando
en la sede de Fundamed. —16. Pau Ricos, director general, y Patricia
Maroto, Iberia Solutions Head de UCB Pharma. —17. M? Jesus Lamas,
Jaime Giner, presidente COF Valencia, Marta Galipienzo, vicepresidenta del
CGCOF, Ana Pastor, Manuel Martinez del Peral, presidente, y Rafael Arefias,
vicepresidente, del COF Madrid. —18. Carmen Encinas Barrios, directora
general de Planificacion, Ordenacion y Farmacia de Castilla-La Macha,
entregando el Premio Produccion y Fabricacion a Toni Lloret, director de
vacunas de HIPRA. —19. Bienvenida de Santiago de Quiroga. —20. Alicia
Ldpez de Ocariz, directora médica corporativa, y Belén Alonso, de CINFA.
—21. JesUs Garcia-Foncillas, presidente de Fundacién ECO, y Angel Gil.
—22. Finalistas al Premio Figura Publica Sanitaria.

Junio de 2024 Especial Premios Fundamed & Wecare-u 2024 - 31

—23. Foto de familia de galardonados y autoridades. —24. Andrés
Garcia, presidente del COF Alicante, Juan José Herndndez Rincon,
presidente COF Céaceres, Jaime Giner, Monica Gail y Lucia de Mingo
(Wecare-u), Rosa Arnau, presidenta COF Castellon, y Juan Uriarte,
presidente COF Bizkaia. —25. Beatriz Gonzalez, Government Affairs Head
de J&J, Isabel Pineros, directora de acceso de Farmaindustria, y Cristina
Nadal, Policy Executive Director de MSD. —26. Lucas Calvo, Teresa Prat,
lvette Ballesteros y Toni Lloret, de HIPRA. —27. Equipo Pfizer. —28. Juan
Uriarte, Marta Galipienzo, César Hernandez, Rita de la Plaza, presidenta
COF Cantabria, Sara Catrain, presidenta COF A Corufia, y Juan José
Rincon. —29. Cristina Garcia Medinilla y Vanesa Roig, de BeiGene. —30.
Alicia Gil, CEO de Omakase Consulting, Sofia Salazar, directora asociada
de Public Affairs de Wecare-u, y Lina Ruiz, Policy Associate Director de
MSD. —31. Galardones de los Premios Fundamed & wecare-u 2024.
—32. Equipo Wecare-u.
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