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“Desde la colaboración 
sincera se avanza en 
los retos sanitarios”

Fernández-Cruz recuerda 
a aquellos que “lucharon 
por una mejor sanidad”

Santiago de Quiroga, presidente de Fundamed, pide 
cooperación entre políticos y profesionales de la salud

El presidente del Comité Científico de Fundamed quiso 
homenajear a Santiago Grisolía y a Julio Sánchez Fierro

JOSÉ MARÍA GÓMEZ

Madrid

JOSÉ MARÍA GÓMEZ

Madrid

La 22ª edición de los Premios Funda-
med puso en valor la experiencia y la 
necesidad de una sanidad más sólida, 
gracias al talento de los profesionales 
y la indispensable colaboración de los 
representantes políticos. Esta es una 
de las ideas principales que trasladó 
Santiago de Quiroga, presidente edi-
tor de Wecare-u, a los representantes 
públicos, compañías farmacéuticas, 
sociedades científicas y demás per-
sonalidades del sector que asistieron 
al encuentro. “Allá donde esté cada 
uno debe continuar aportando todo 
ese caudal de capacidad”, señaló.

Uno de los factores imprescindibles 
para conseguir un modelo sanitario 
consolidado y estable es la altura de 
miras de los grupos políticos a la hora 
de buscar puntos de encuentro de-
jando a un lado las diferencias ideo-
lógicas. Porque no sólo se requieren 
recursos humanos y financieros, sino 
capacidad y conocimiento para ges-
tionar la sanidad. “Desde la colabo-
ración sincera y abierta, huyendo de 
discursos extremos y estériles, se 
puede avanzar en esos retos sanita-
rios que están ahí fuera, esperándo-
nos”, subrayó De Quiroga.

Informe COVID-19
Otro de los puntos clave en los que 
incidió con su discurso fue el impor-
tante informe europeo sobre la CO-
VID-19, que verá la luz en las próxi-

Los Premios Fundamed, además de 
galardonar la excelencia sanitaria, 
también significaron la oportunidad 
de recordar la trayectoria de dos im-
portantes figuras: Santiago Grisolía y 
Julio Sánchez Fierro, fallecidos am-
bos desde la última gala de premios 
y recordados ahora en 2023. “Dos 
personas que han hecho mucho por 
la sanidad de nuestro país”, en pa-
labras del presidente del Comité 
Científico de Fundamed, Arturo Fer-
nández-Cruz. Un emotivo homenaje, 
acompañado de los aplausos de los 
asistentes, con el que reconocer la re-
levancia de ambos profesionales.

Ambos tuvieron importantes res-
ponsabilidades en el plano científico 
y político del país y también fueron 
miembros del propio Comité en los 

mas fechas. Tomando como ejemplo 
esta iniciativa, De Quiroga sugirió que 
el Parlamento español que salga de 
las elecciones del 23 de julio tenga 
como prioridad elaborar un informe 
nacional sobre la pandemia, “que sea 
valiente y constructivo, práctico a la 
par que exigente y que cuente con 
los protagonistas en todos los ámbi-
tos”. Gracias a este aprendizaje de 
experiencias pasadas, “por duras que 
sean, la sociedad avanzará y el ser 
humano progresará”, sentenció.

Premios Fundamed. De Santiago Gri-
solía destacó que “con su aportación 
científica estableció muchos de los 
avances más significativos de la ges-
tión de la sanidad”. En el caso de Sán-
chez Fierro, al que también recordó 
Ana Pastor que lo tuvo en su equipo 
del ministerio, Fernández-Cruz tam-
bién dedicó unas palabras de respeto 
y reconocimiento por ser “una perso-
na brillante”, que “creó uno de los gér-
menes más motivantes del lenguaje 
científico y sanitario”.

Momento transformador 
Además, el presidente del Comité 
Científico de Fundamed también qui-
so destacar el momento transforma-
dor que vive la sociedad en su con-
junto y la sanidad en particular, con el 
desarrollo tecnológico y la aparición 
de la Inteligencia Artificial. 

“En la industria se ha producido el 
avance brutal con la capacidad de la 
IA para generar el esquema de la pro-
teína y de ahí la secuencia que llevará 
a construir los medicamentos. Es el 
mejor tiempo para disfrutarlo”, subra-
yó Fernández Cruz.

Santiago de Quiroga, presidente de Fundamed. Arturo Fernández-Cruz, presidente del Comité Científico de Fundamed.

	 “Allá donde 
esté cada uno debe 
continuar aportando 
todo ese caudal de 
capacidad”

	 Se ha producido 
una transformación 
importante con la 
aparición de la IA, este 
es el mejor momento 
para disfrutarlo”

Premios Fundamed & Wecare-u 2023

IN MEMORIAM
Julio Sánchez Fierro, jurista es-
pecializado en Derecho Sanitario, 
ostentó importantes cargos polí-
ticos y participó en la preparación 
la de Ley de Sanidad o Garantías.
Santiago Grisolía, bioquímico y 
Premio Príncipe de Asturias, des-
tacó tanto por su extenso trabajo 
divulgativo como en la dirección 
de diversas entidades científicas.

Santiago Grisolía
(1923-2022)

Julio Sánchez Fierro
(1943-2023)
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Silvia Calzón: “Tenemos que facilitar la transferencia 
de terapias avanzadas a la práctica clínica”
La secretaria de Estado de Sanidad fue la encargada de poner el broche final a la 22ª edición de los Fundamed & Wecare-u

SANDRA PULIDO

Madrid

La secretaria de Estado de Sanidad, 
Silvia Calzón, fue la encargada de po-
ner el broche final a la 22ª edición de los 
Premios Fundamed & Wecare-u, resal-
tando en su intervención la relevancia 
de la colaboración público-privada, el 
impulso de la inversión en investigación 
pública y la mejora del acceso a los 
nuevos tratamientos. Así, trasladó su 
felicitación a todos los galardonados, 
destacando el compromiso de profe-
sionales, instituciones y compañías por 
la mejora del Sistema Nacional de Sa-
lud (SNS) como “denominador común”. 
“Contribuyen con esfuerzo diario a me-
jorar la formación de nuestro mayor ca-
pital, los profesionales, acercan los me-
dicamentos a la población, identifican 
las inequidades en salud y empoderan 
y dan voz a los pacientes”, señaló.

Durante la ceremonia, el Plan de 
abordaje de las Terapias Avanzadas 
del SNS: Medicamentos CAR recibió 
el premio a la ‘Figura Pública Sanitaria’, 
mientras que la Comisión de Salud Pú-
blica del CISNS quedó como finalista 
entre las tres candidaturas propuestas. 
“Estas dos nominaciones abarcan a 
todo el conjunto del SNS, tanto Minis-
terio como Comunidades Autónomas 
(CC. AA.). Representan un claro ejem-
plo de cómo se pueden lograr gran-
des objetivos a través de consenso y 
co-gobernanza”, manifestó Calzón.

La secretaria de Estado resaltó el 
papel diferencial desempeñado por la 
Comisión de Salud Pública en la pro-
tección de la sociedad durante la pan-
demia de COVID-19, al proporcionar 
una respuesta coordinada en todo el 
país. Por su parte, el Plan de aborda-
je de las Terapias Avanzadas del SNS 
cumplió en noviembre de 2022 cuatro 
años desde su puesta en marcha en 
España y tres años desde que se finan-
ciara la primera CAR-T en el SNS. “Un 
plan que nació desde el consenso y 
que persigue un triple objetivo: garanti-
zar el acceso a tratamientos en el SNS, 
impulsar la investigación pública y fo-
mentar el desarrollo de medicamentos 
de fabricación propia dentro del ámbito 
académico”, señaló.

Los fármacos CAR son medicamen-
tos innovadores de alto impacto sani-
tario y económico. En este sentido, la 
Calzón recordó que su procesamiento, 
acondicionamiento, administración, 
así como su manejo y el seguimien-
to clínico de los pacientes conforman 
un proceso asistencial complejo. Para 
garantizar la seguridad en el proceso 

asistencial se requiere experiencia, co-
nocimiento específico y coordinación 
entre los distintos agentes implicados. 
“Actualmente, la red de terapias avan-
zadas del SNS cuenta con 35 centros, 
lo que nos permite llevar estas terapias 
a los pacientes sin importar su lugar de 
residencia”, añadió.

Un SNS de “altas prestaciones”
Por último, Calzón quiso mencionar 
al Instituto de Salud Carlos III (ISCIII) 
como “principal financiador” en el de-
sarrollo, transferencia e implementa-
ción eficiente de las terapias avanzadas 
en el SNS. “La apuesta por el desarrollo 
de las terapias avanzadas supone una 
de las mayores inversiones realizadas 
desde los poderes públicos a través de 
ISCIII”, puntualizó.

“En definitiva, el objetivo es lograr 
un SNS con altas prestaciones, en-
focado en la protección de la salud y 
capaz de brindar una respuesta rápida 
y adaptable a los desafíos presentes. 
Para lograrlo, tenemos la obligación 
de trabajar (y trabajamos) en facilitar su 
transferencia a la práctica clínica a tra-
vés de alianzas necesarias con diver-
sos actores involucrados”, argumentó. 
“De nada sirven los avances terapéuti-
co sino llegan a quienes los necesitan “, 
enfatizó la secretaria de Estado.

Silvia Calzón, secretaria de Estado de Sanidad, clausura la 22ª edición de los Premios Fundamed & Wecare-u.

	 El objetivo es 
lograr un SNS con altas 
prestaciones, enfocado 
en la protección de 
la salud y capaz de 
brindar una respuesta 
rápida ante los desafíos 
presentes”

Premios Fundamed & Wecare-u 2023

Silvia Calzón, secretaria de Estado de Sanidad.
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El Plan de Terapias Avanzadas del SNS corona una 
trayectoria de más de cuatro años de vigencia
César Hernández recogió el galardón a la hoja de ruta para el abordaje de medicamentos CAR en España, concebida en 2018

MARIO RUIZ

Madrid

El Premio Fundamed & Wecare-u 2023 
a la Figura Pública Sanitaria ha recaí-
do en el Plan de abordaje de las Tera-
pias Avanzadas del Sistema Nacional 
de Salud (SNS). Este reconocimiento, 
como significó durante la recogida del 
galardón el director general de Cartera 
Común de Servicios y Farmacia del Mi-
nisterio de Sanidad, César Hernández, 
corresponde también a los responsa-
bles de la anterior dirección del depar-
tamento que lo impulsó allá por 2018.

Sin embargo, el ex jefe de depar-
tamento de Medicamentos de Uso 
Humano de la Agencia Española de 
Medicamentos y Productos Sanitarios 
(Aemps) ahondó también en la recom-
pensa que supone esta distinción al 
esfuerzo colaborativo de todo el siste-
ma sanitario, acordándose de la con-
tribución de pacientes, profesionales 
y comunidades autónomas. “Estamos 
recogiendo un barco que lleva ya una 
trayectoria y que es muy fácil de mo-
ver”, apreció.

En su discurso, Hernández reflexio-
nó sobre la necesidad de articular una 
normativa “a la altura” de los desarro-
llos tecnológicos, algo que a su juicio 
requiere de “cierta inversión y mimo” 
ya que lo contrario “supone siempre 
un freno”. “Es necesaria una regulación 
sofisticada”, concluyó.

Un ‘guiño’ al impulso de la innova-
ción que también reflejó en el avance 
de tratamientos de células T y sus pers-
pectivas: “Este es un camino que ha 
empezado y no va a terminar, nuevas 
terapias para diferentes enfermedades 
basadas en CAR van a seguir viniendo 
y el sistema se tendrá que adaptar a un 
entorno que sea más del día a día, me-
nos extraordinario”.

Camino trazado hasta la actualidad
Más allá de la propia recogida de la dis-
tinción del Plan de Terapias Avanzadas, 

la secretaria de Estado de Sanidad, 
Silvia Calzón —que también entregó el 
premio a Hernández—, se acordó du-
rante el cierre de la gala del clima de 
consenso sobre el que se concibió este 
plan, lo que ha permitido el despliegue 
de acciones de gran calado desde la 
equidad, la eficiencia y de una forma 
planificada en acceso a estos trata-
mientos.

“Los primeros pasos se llevaron a 
cabo cuando se aprobaron en el Pleno 
del Consejo Interterritorial los criterios y 
los estándares para la designación de 
los centros para la utilización de me-
dicamentos CAR-T. También los pro-
cedimientos para la aprobación de las 
solicitudes por partes de expertos del 
SNS y la derivación de los pacientes a 
los centros designados”, rememoró la 
responsable.

Un trabajo continuo que ha conti-
nuado durante el pasado 2022, cuan-
do desde el ministerio se identificó la 
necesidad de redimensionar esta red 
centros. “Se incorporaron 15 nuevos 
centros: son ya 35 los que participan y 
nos permiten acercar estas terapias a 
los pacientes, independientemente del 
lugar de residencia, expandiéndose por 
todo el territorio”, resaltó Calzón.

Asimismo, la también epidemióloga 
abundó en las buenas noticias genera-
das a raíz de este plan, recordando el 
hito que supuso a nivel clínico en 2021 
la concesión de una autorización de 
uso por parte de la Aemps del que fue 
el primer CAR-T académico, ARI-0001, 
desarrollado por el Hospital Clínic.

César Hernández, DG de Cartera Común del SNS y Farmacia, y Silvia Calzón, secretaria de Estado de Sanidad..

César Hernández agradeció la colaboración a todos los agentes que posibilitaron la llegada del Plan.

Finalistas 	 Figura Pública

Comisión de Salud 
Pública del CISNS 

Instituto de 
Salud Carlos III

Premio Figura Pública Sanitaria

	 Este es un camino 
que ha empezado pero 
no va a terminar, nuevas 
terapias basadas en 
CAR seguirán viniendo”
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Premio Trayectoria Profesional

NIEVES SEBASTIÁN MONGARES

Madrid

NIEVES SEBASTIÁN MONGARES

Madrid

NIEVES SEBASTIÁN MONGARES

Madrid

José Luis Poveda tiene una amplia 
trayectoria en el ámbito de la farmacia 
hospitalaria, presidiendo la Sociedad 
Española de Farmacia Hospitalaria 
(SEFH) en el periodo comprendido en-
tre 2007 y 2015. Actualmente, dentro 
de la SEFH coordina el Grupo de Tera-
pias Avanzadas y el de Enfermedades 
Raras y medicamentos huérfanos de 
la sociedad. Además, preside la Co-
misión Nacional Especial de Farmacia 

María Victoria Mateos es licenciada en 
Medicina con una tesis doctoral titula-
da ‘Análisis del estado de metilación 
del gen p16 en gammapatías mono-

Roberto Úrbez es vicepresidente eu-
ropeo y director general en España y 
Portugal de la compañía farmacéutica 
Bristol Myers Squibb (BMS) desde el 
año 2014 y comenzó su trayectoria en 
la industria en 1999. A finales del mes 
de abril recibió la medalla de honor de 
la Real Academia Nacional de Medici-
na de España por su contribución a la 
investigación y desarrollo de medica-

gia; estudié Farmacia con esa vocación 
y, cuando terminé, vi que no eran sólo los 
principios activos, que no existía solo una 
medicina efectiva, sino también afecti-
va“, desarrolló. Consideró que debería 
ser uno de los principios a reforzar “no 
sólo aprendiendo la parte técnica, sino 
incidiendo en humanización”.

(EHA). Mateos no pudo acudir presen-
cialmente a la ceremonia pero envió un 
vídeo de agradecimiento. “Los princi-
pios que persigue Fundamed, basados 
en la innovación, investigación, soste-
nibilidad y su papel con las asociacio-
nes de pacientes, encajan perfecta-
mente con los hematólogos y la SEHH, 
que buscamos la excelencia en el cui-
dado de nuestros pacientes a través de 
la innovación, investigación y siempre 
intentando colaborar con la sostenibili-
dad del sistema”, determinó.

la ciencia, sino también, formar parte 
activa de este proceso”. Por último, se 
mostró agradecido con las personas 
que le han acompañado en este ca-
mino profesional, ofreciéndole “otros 
puntos de vista y ayudando a imaginar 
innovaciones que aporten más salud y 
calidad de vida a las personas”.

Hospitalaria del Ministerio de Sanidad 
y, entre 2015 y 2017 también presidió la 
Comisión Nacional de Especialidad de 
Farmacia Hospitalaria y Atención Pri-
maria; es Académico Numerario de la 
Academia de Farmacia de la Comuni-
dad Valenciana y ha realizado múltiples 
publicaciones.

Al recoger el galardón, Poveda agrade-
ció a su familia todo el camino  y explicó 
que a través de los medicamentos que le 
dieron en su infancia, empezó su interés 
en este campo. “Me planteé qué tendrían 
esos productos que generaban esa ma-

clonalestécnicas para su detección, 
prevalencia e implicación clínico pro-
nóstica’. 

Es presidenta de la Sociedad Espa-
ñola de Hematología y Hemoterapia 
(SEHH). y es miembro de la European 
Multiple Myeloma Academy (EMMA), 
la International Myeloma Society (IMS) 
y del International Myeloma Working 
Group (IMWG). Asimismo, ha ocupado 
cargos en entidadades como Sociedad 
Americana de Hematología (ASH) o la 
Asociación Europea de Hematología 

mentos innovadores que ayudan a los 
pacientes a superar enfermedades gra-
ves como el cáncer; en el acto de en-
trega se subrayó la labor de Úrbez y de 
BMS para cambiar el paradigma de tra-
tamiento en la oncología, ámbito en el 
que han realizado importantes avances 
desde esta organización, especialmen-
te con la llegada de la inmunoterapia.

Úrbez señaló que estas tres décadas 
formando parte de la industria farma-
céutica le han permitido “no sólo ser un 
testigo privilegiado de la evolución de 

Jaime Giner (MICOF) y Luis de Palacio (FEFE) entregaron el premio a José Luis Poveda.

María Victoria Mateos no pudo estar presente pero envió un vídeo agradeciendo el reconocimiento.

Antonio Alarcó y José Manuel Ventura entregaron el premio a Roberto Úrbez.

“Cuando terminé Farmacia, vi 
que no era sólo una medicina 
efectiva, sino también afectiva”

“Buscamos la excelencia en el 
cuidado de nuestros pacientes a 
través de la investigación” 

“Contar con diversos puntos 
de vista permite imaginar 
innovación que aporta salud” 

FARMACIA: JOSÉ LUIS POVEDA

MEDICINA: MARÍA VICTORIA MATEOS

COMPAÑÍAS: ROBERTO ÚRBEZ

	 En esta carrera no 
solo se avanza con la 
parte técnica, sino que 
hay que incidir en la 
humanización”

	 Principios 
como la innovación, 
investigación y 
sostenibilidad encajan 
con los de la SEHH”

	 No sólo he sido 
un testigo privilegiado 
de la evolución de la 
ciencia; he podido 
formar parte activa”
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Fundaciones, Instituciones y Grupos de Investigación

Mariano Provencio, presidente del GECP, recogió el galardón.

El GECP, galardonado por sus contribuciones a la 
investigación en cáncer de pulmón
El presidente de la entidad, Mariano Provencio, expuso el desempeño y los avances logrados en sus más de 30 años de historia

NIEVES SEBASTIÁN MONGARES

Madrid

Desde que se constituyera en el año 
1991, el Grupo Español de Cáncer de 
Pulmón (GECP) cuenta con 645 pro-
fesionales asociados y 188 centros 
sanitarios adheridos. Este grupo es el 
primer grupo independiente de inves-
tigación clínica y traslacional formado 
por oncólogos, cirujanos y biólogos 
moleculares que se creó en España. Su 
objetivo es avanzar en el tratamiento y 
la curación de una enfermedad de pro-
nóstico complicado y elevado impacto 
social, como es el cáncer de pulmón.

Este trabajo perseverante durante 
más de tres décadas les ha valido el 
Premio Especial Fundaciones, Institu-
ciones y Grupos de Investigación en la 
22ª edición de los Premios Fundamed 
& Wecare-u.

Marta Marbán, presidenta de la Co-
misión de Sanidad de la Asamblea de 
la Comunidad de Madrid durante la 
XII Legislatura y diputada electa de la 
Asamblea, y Rafael López, presidente 
de la Fundación ECO, fueron los encar-
gados de entregar este reconocimiento 
que recogió Mariano Provencio, presi-
dente del GECP.

En el discurso de recogida de este 
galardón, Provencio puso en valor el 
hecho de que “el Grupo Español de 
Cáncer de Pulmón es un grupo de in-
vestigación clínica independiente con 
programas de investigación en hospi-
tales de toda España, el 90 por ciento 
de los cuales son públicos”. Asimis-
mo, destacó que entre sus más de 600 
miembros figuran profesionales de 
múltiples especialidades, entre los que 
figuran “oncólogos clínicos, cirujanos 
torácicos o biólogos cuya labor princi-
pal es investigar en cáncer de pulmón”.

Publicación próxima en NEJM
Muestra de ello, como explicó Proven-
cio, son las publicaciones en diferentes 
áreas que impulsan desde el GECP. 
En concreto, el especialista especifi-
có, que próximamente van a presentar 
un estudio altamente innovador “La 
siguiente semana sale un estudio pu-
blicado en el New England Journal of 
Medicine que está realizado comple-
tamente en España, impulsado por el 
Grupo Español de Cáncer de Pulmón y 
firmado únicamente por autores espa-
ñoles”, precisó.

Este, según expuso el presidente del 
GECP “va a suponer un cambio de pa-
radigma en el tratamiento del cáncer 
de pulmón en estadios III”. Yendo al 
detalle, Provenció indicó que, en estos 

autoridades sanitarias de todo el mun-
do, incluyendo las americanas”.

Fondos públicos
Asimismo, Provencio quiso aprovechar 
la presencia política de la ceremonia 
para recordar el gran trabajo que realiza 
tanto el grupo que preside como otros 
organismos similares de investigación. 
“Pedimos que tengan en cuenta, tanto 
los políticos que entran como los que 
salen, la labor de estos grupos de in-

vestigación independientes; por ello, 
estaría bien que en la próxima legisla-
tura el Ministerio de Sanidad, y concre-
tamente el Instituto de Salud Carlos III, 
reconozca el desempeño y los avances 
logrados”.

Los hitos en investigación del GECP 
desde su creación son fruto de trabajo 
diario con los estándares más exigen-
tes, convirtiéndose en un referente in-
ternacional en investigación académica 
independiente, tanto por la calidad de 
sus estudios como por el número de 
pacientes tratados.

Marta Marbán (Asamblea de Madrid) y Rafael López (Fundación ECO) entregaron el premio a Mariano Provencio y Bartomeu Massuti, del GECP.

	 Pedimos que 
desde la política 
se tenga en cuenta 
la labor de grupos 
de investigación 
independientes, y 
que se reconozca 
el desempeño y los 
avances logrados”

tumores, la supervivencia a tres años 
está en torno al 20 por ciento y, con una 
aplicación de quimioinmunoterapia en 
un estudio randomizado y totalmente 
independiente, “se han logrado tasas 
de supervivencia del 80 por ciento a 
tres años”. El hallazgo que se vislumbra 
a través de los datos que recoge este 
estudio, incidió el especialista, “ha mar-
cado un cambio en el estándar de trata-
miento en este grupo de pacientes con 
cáncer de pulmón, reconocido ya por 
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Nos impulsa el propósito 
de mejorar la calidad de 
vida de las personas.
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Ana Pastor, vicepresidenta segunda de la Diputación Permanente del Congreso, durante la gala.

Ana Pastor radiografía las necesidades sanitarias:
“La industria es una aliada estratégica del SNS”
Fundamed reconoce la labor de la vicepresidenta segunda de la Diputación Permanente del Congreso de los Diputados

MARIO RUIZ

Madrid

La gala de los Premios Fundamed y 
Wecare-u, que celebró su 22ª edición, 
trajo consigo la llegada de un galardón 
especial e inédito hasta la fecha. Se tra-
ta de la distinción al Compromiso Pú-
blico con la Sanidad, que se hizo hueco 
para homenajear la labor de Ana Pastor, 
vicepresidenta segunda de la Diputa-
ción Permanente del Congreso de los 
Diputados. La también ex ministra del 
ramo se congratuló por inaugurar el 
palmarés de este premio, del cual resal-
tó su especial significado, ahondando 
en las dos dimensiones vinculadas tan-
to a su trayectoria como al propio nom-
bre del lauro.

Así las cosas, Pastor ha hecho refe-
rencia a su “compromiso público desde 
el trabajo político, como servidora pú-
blica y funcionaria del Estado al servi-
cio de las instituciones”; pero también 
a su vocación sanitaria y responsabili-
dad en este área: “Han hecho que me 
sienta una afortunada por trabajar en lo 
que me gusta y me apasiona”, valoró la 
secretaria ejecutiva de Sanidad del PP.

Como parte de su discurso, la que 
fuera vicepresidenta del Congreso de 
los Diputados en la pasada XIV Legisla-
tura hizo gala de su talante para con los 
ganadores y seleccionados en la cita, a 
los que felicitó por su desempeño. En 
este punto, profundizó en la gala como 
“la noche de la excelencia” de la inno-
vación, abundando así en las reivindi-
caciones y necesidades del sector para 
continuar aportando salud a los ciuda-
danos.

Más colaboración
“La industria farmacéutica en España 
es una aliada estratégica de nuestro 
Sistema Nacional de Salud (SNS). En 
consecuencia, la generación de siner-
gias con administraciones sanitarias es 
esencial para favorecer una respuesta 
satisfactoria y sostenible a los de las 
propiedades asistenciales de los pa-
cientes”, declaró. Con este escenario, 
para Pastor son precisas “reglas del 
juego transparentes y basadas en fa-
vorecer aquellas que más valor aporten 
en todo el ciclo de utilización de sus 
productos”. En este sentido, reclamó 
apostar por poner en marcha estímulos 
que hagan de España “un ‘hub’ en ma-
teria de investigación científica y tecno-
lógica”.

La también cabeza de lista del PP por 
Pontevedra en el Congreso resaltó que 
en España, el 2021 cerró con los me-
jores datos de inversión en I+D en la 

industria farmacéutica, destinándose 
1.267 millones de euros a proyectos 
tanto públicos como privados. “Eso 
significa que casi el 20 por ciento de 
toda la I+D industrial que se hace en 
nuestro país la desarrolla este sector, 
lo que representa más del 9 por ciento 
de la I+D que se lleva a cabo por la to-
talidad del sector empresarial y un 6,1 
por ciento de la investigación total de la 
economía española”.

Como destacó durante su inter-
vención, los medicamentos “son una 
inversión que reduce y evita costes 
sanitarios”, además del innegable cum-
plimiento del que es su propósito prin-
cipal: salvar vidas y mejorar la calidad 
de las mismas. “Este ahorro potencial 
alcanza los más de 1.500 millones de 
euros anuales en España”, dimensionó 
la responsable.

Precisamente, Pastor recordó que 
su grupo parlamentario puso de mani-
fiesto en el Congreso de los Diputados, 
durante la Comisión de Reconstruc-
ción, el valor de seguir mejorando el 
acceso a los medicamentos y terapias 
innovadoras. “Así lo aprobamos y así 
deberíamos de hacerlo entre todos”, 
puntualizó, reafirmando también su 
compromiso para seguir trabajando 
“desde donde estemos” en esta tarea.

“Todas las innovaciones son bienve-
nidas: de medicamentos y soluciones 
sostenibles al sistema, para enferme-
dades raras, para mejorar la calidad de 
vida ante el fenómeno de la longevidad, 
para la protección del medio ambiente 
y el cambio climático, para toda la es-
fera de la salud mental, así como gené-
ricos y biosimilares”, enumeró la que 
fuera vocal de la Comisión de Sanidad 
de la Cámara Baja en la XIV Legislatura.

Santiago de Quiroga y Arturo Fernández-Cruz hicieron entrega de la distinción especial a Ana Pastor, que acredita su Compromiso Público con la Sanidad.

Premio especial al Compromiso Público con la Sanidad

	 La generación de 
sinergias entre industria 
y administraciones 
sanitarias es esencial 
para favorecer una 
respuesta satisfactoria 
y sostenible”
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La apuesta por la innovación lleva a AstraZeneca a 
tener uno de los portfolios “más amplios” del sector 
La inversión e investigación en nuevas terapias fue crucial para que la compañía fuera reconocida con este galardón

ANA SÁNCHEZ CAJA

Madrid

El Premio a la Mejor Compañía del 
Año es el galardón que pone el bro-
che de oro a la 22ª edición de los Pre-
mios Fundamed & Wecare-u. En esta 
edición, AstraZeneca se alzó con este 
reconocimiento por el esfuerzo de las 
compañías farmacéuticas para invertir 
y promover la investigación de nuevas 
terapias. Natalia Díaz, directora de co-
municación y Responsabilidad Social 
Corporativa (RSC), recogió este premio 
con “especial ilusión”. Ana Pastor, vi-
cepresidenta segunda de la Diputación 
Permanente del Congreso de los Dipu-
tados, fue la encargada de entregarlo.

Díaz recordó la importancia que tiene 
la I+D dentro de la compañía británica. 
“Para todas las personas que forma-
mos AstraZeneca es un honor estar hoy 
aquí recibiendo este galardón. Desde 
siempre, la investigación ha sido la pa-
lanca esencial para AstraZeneca, con-
tribuyendo al fin primordial de curar y 
cuidar a las personas. Los pacientes 
han sido y son la razón de nuestro tra-
bajo diario y, por ello, hemos puesto 
todos nuestros esfuerzos en acelerar 
la ciencia innovadora, impulsar nuestro 
crecimiento en áreas prioritarias y pro-
mover nuestro compromiso con ellos, 
con el medio ambiente y con la socie-
dad en general”.

La compañía, que cerró 2022 con 34 
aprobaciones en los principales mer-
cados, está iniciando nuevos ensayos 
de fase avanzada para medicamentos 
como camizestrant, datopotamab, 
deruxtecan y volrustomig. “Estamos 
muy orgullosos de afirmar que hoy en 
día contamos con uno de los pipelines 
más amplios y prometedores del sec-
tor. Nuestro futuro está intrínsecamente 
ligado a seguir apostando por la inno-
vación y la investigación. Una compa-
ñía que invierte en estas áreas asegura 
un futuro prometedor al atraer y retener 
talento, impulsar entornos de investiga-
ción colaborativos y fomentar la aplica-
ción de innovaciones en la sociedad”, 
aseguró Díaz.

Relevancia de la ciencia de datos e IA 
Para 2023 tienen previsto iniciar más de 
treinta ensayos de fase III, tal y como 
se desprende de las últimas cuentas 
anuales de la compañía. “Nuestra es-
trategia de crecimiento a través de la 
innovación seguirá guiando nuestro 
modelo de negocio, apoyándonos en el 
avance de nuestro conocimiento cien-
tífico, utilizando la ciencia de datos y 
la Inteligencia Artificial (IA) para trans-

formar la forma en que descubrimos y 
desarrollamos nuevos medicamentos”, 
dijo Díaz.

Durante su discurso, Díaz aprovechó 
para destacar la importancia que tie-
ne España dentro de la compañía. “El 
talento de los profesionales españoles 
y la alta calidad de su infraestructura 
sanitaria han hecho que España sea un 
país muy importante a nivel global den-
tro de AstraZeneca, como por ejemplo 
en lo referente al número de ensayos 
clínicos abiertos en nuestro país”. Otro 
ejemplo que utilizó fue el hub de inno-
vación internacional de AstraZeneca, 
recientemente inaugurado en Barcelo-
na. “Con la llegada de este nuevo cen-
tro, tenemos el objetivo de multiplicar la 
contribución de España a la actividad 

sociales y la salud. Todos ellos, desde 
diferentes puntos de vista, son abor-
dados en las cabeceras especializa-
das que publicáis”, acotó. “En nombre 
de todas las personas que formamos 
AstraZeneca, quiero agradecer nueva-
mente a Fundamed y Wecare-u este 
galardón que no es sólo un reconoci-
miento como la compañía farmacéutica 
del año, sino que también es una inyec-
ción de fuerza para seguir adelante y 
continuar investigando e innovando”. 
Así finalizó Díaz su discurso.

Ana Pastor, vicepresidenta segunda de la Diputación Permanente del Congreso de los Diputados, hizo entrega del galardón a Natalia Díaz (AstraZeneca).

Natalia Díaz, directora de comunicación y RSC de AstraZeneca.

investigadora de la compañía en todo 
el mundo, consiguiendo así ayudar al 
mayor número de pacientes posibles”.

La directora de comunicación y de 
RSC también aprovechó para situar a 
los premios Fundamed como los pre-
mios por excelencia del sector sanita-
rio, a la vez que destacó el desempeño 
de Wecare-u. “La labor de este grupo 
editorial es fundamental para impulsar 
el progreso y la transformación en los 
ámbitos que más preocupan a la socie-
dad: el trabajo, la economía, los valores 

Premio Compañía del año

	 Estamos muy 
orgullosos de afirmar 
que hoy en día 
contamos con uno 
de los pipelines más 
amplios y prometedores 
del sector”
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Finalistas 	 Medicamento del año

Forxiga® 
(Dapagliflozina)

Keytruda® 
(Pembrolizumab)

Apexxnar® 
(PCV20) 

Bavencio® 
(Avelumab) 

Enhertu® 
(Trastuzumab deruxtecán - T-DXd) 

Ultomiris® 
(ravulizumab)

Fetcroja® 
(Cefiderocol)

Spravato, reconocido por ser el primer y único 
fármaco en España para depresión mayor resistente
Luis Díaz-Rubio, director general de Jannsen en España y Portugal, destacó los beneficios que aporta este tratamiento

NIEVES SEBASTIÁN MONGARES

Madrid

Los avances en innovación se traducen 
en mejoras para los pacientes. Gracias 
al esfuerzo de investigadores y compa-
ñías, se hallan soluciones para más pa-
tologías, también, teniendo en cuenta 
la innovación incremental de tal manera 
que estas terapias tengan la menor in-
terferencia en aquellos que la reciben.

Así, los Premios Fundamed & Weca-
re-U 2023 han puesto en valor la apor-
tación de Spravato (esketamina) de 
Janssen, reconociéndolo como Medi-
camento del año. Se trata de un pulve-
rizador nasal indicado en combinación 
con un ISRS o IRSN (inhibidores de la 
recaptación de serotonina o inhibidores 
de la recaptación de serotonina y nora-
drenalina) en pacientes que no han res-
pondido al menos a dos tratamientos 
antidepresivos diferentes en el episodio 
depresivo actual de moderado a grave. 
Cabe destacar que se trata del primer 
y único fármaco aprobado en España 
para el trastorno depresivo mayor re-
sistente al tratamiento, que es una de 
las principales causas de discapacidad 
en todo el mundo, afectando a casi 40 
millones de personas en Europa.

César Hernández, director gene-
ral de Cartera Común y Farmacia del 
Sistema Nacional de Salud entregó el 
galardón a Luis Díaz-Rubio, director 
general de Janssen en España y Por-
tugal. Díaz-Rubio consideró que “este 
es un reconocimiento que pone de 
relieve la necesidad de investigar en 
salud mental y de hacerlo específica-
mente en áreas como la depresión, que 
tienen una altísima necesidad médica 
no cubierta”. “En el caso de Sprava-
to, hablamos de un fármaco que tiene 
una indicación para pacientes que han 
fracasado en dos líneas de tratamiento 
previas”, agregó. Asimismo, puso en 
valor que con esta alternativa terapéu-
tica se otorga “esperanza y alivio a pa-

cientes resistentes y que en ocasiones 
pasan periodos muy prolongados de su 
vida sufriendo una depresión grave”.

Foco en salud mental
La salud mental es una de las áreas fun-
damentales de Janssen y Díaz-Rubio 

consideró que es parte del legado de 
la compañía. Por ello, resaltó su fuerte 
compromiso “para seguir investigando 
y trabajando en un área donde desgra-
ciadamente no se está obteniendo tan-
to beneficio como en otras”. 

En esta línea, cabe recordar que el 
camino de la investigación es largo y 
arduo. Por ello, la perseverancia es un 
valor esencial a la hora de lograr in-
novación terapéutica. “Comenzamos 
nuestra andadura en salud mental hace 
65 años con el lanzamiento de halope-
ridol, pero seguimos teniendo un fuerte 
compromiso para seguir investigando 
en un área como es la salud mental 
junto a los profesionales sanitarios, al-
tamente comprometidos e investigado-
res en esta área que también han hecho 
posible el lanzamiento de Spravato”, 
manifestó Díaz-Rubio. A este respecto 
ensalzó el rol en investigación que jue-
ga España, indicando que “ha tenido 
una fuerte presencia en el desarrollo 
clínico de este medicamento”.Luis Díaz-Rubio, director general de Janssen en España y Portugal.

César Hernández, DG de Cartera Común y Farmacia del SNS entregó el galardón a Luis Díaz-Rubio, director general de Janssen en España y Portugal.

	 Este premio pone 
de relieve la necesidad 
de investigar en salud 
mental”

Premio Medicamento del año
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Premio a la Trayectoria Profesional en el ámbito de:

Premio a la Compañía 
Farmacéutica del Año

ASTRAZENECA
Natalia Díaz,directora de 
Comunicación y RSC AstraZeneca.

Premio de Producción 
y Fabricación
ALIANZA MODERNA ROVI
Juan Manuel Montoro, director de Marketing 
de Moderna España & Portugal.

FARMACIA
José Luis Poveda 
Jefe de servicio de Farmacia 
Hospitalaria del Hospital 
Universitari i Politècnic La Fe 
de Valencia.

Premio de Investigación, 
Desarrollo e Innovación

GSK
David Barros-Aguirre,director del 
centro de I+D de Salud Global GSK. 

Medicamento 
del Año 

SPRAVATO®

Luis Díaz-Rubio, director general de 
Janssen en España y Portugal.

Premio a la Mejor Campaña 
Socio-Sanitaria 
“Sensibilización sobre el 
cáncer infantil en las aulas”
Francisco Javier Hortal, presidente de la 
Asociación Infantil Oncológica de Madrid (Asion).

Felicidades a los ganadores de los Premios Fundamed & Wecare-u 2023
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Trayectoria Profesional

Premio Especial al Compromiso Público con la SanidadPremio a la Figura Pública Sanitaria

Compañía 
farmacéutica 
del año

22ª

Galardonados 2023
Edición Producción

y Fabricación
Mejor
Medicamento
del año*

Mejor 
Iniciativa 
Sanitaria

Campaña
Socio-Sanitaria

Talento
Femenino

Fundaciones, 
Instituciones y Grupos 
de Investigación

Investigación
Desarrollo e
Innovación

SPRAVATO® 

FARMACIA

José Luis Poveda 

Jefe de servicio de Farmacia 
Hospitalaria del Hospital 
Universitari i Politècnic La Fe 
de Valencia.

“Sensibilización 
sobre el cáncer 
infantil en las aulas”

Ana Pastor Julián 

Vicepresidenta segunda de la Diputación Permanente 
del Congreso de los Diputados.

COMPAÑÍA

Roberto Úrbez 

Vicepresidente 
europeo y director 
general de Bristol 
Myers Squibb.

MEDICINA

María Victoria Mateos

Presidenta de la 
Sociedad Española de 
Hematología y 
Hemoterapia (SEHH).

Plan de abordaje de las Terapias Avanzadas del SNS: medicamentos CAR

“Propuesta de Competencias en 
Medicina Personalizada de Precisión 
de los profesionales sanitarios”
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COMPAÑÍAS
Roberto Úrbez
Vicepresidente 
europeo y director 
general de BMS, 
España y Portugal

MEDICINA
María Victoria 
Mateos
Presidenta de la Sociedad 
Española de Hematología y 
Hemoterapia (SEHH).

Premio a la Trayectoria Profesional en el ámbito de: Premio Especial al 
Compromiso Público 

con la Sanidad
Ana Pastor Julián 

Vicepresidenta segunda de 
la Diputación Permanente del 

Congreso de los Diputados.

Premio a la Mejor Iniciativa 
Sanitaria

“Propuesta de Competencias 
en Medicina Personalizada de 
Precisión de los profesionales 

sanitarios”
Federico Plaza, vicepresidente de la 

Fundación Instituto Roche.

Premio a la Figura Pública 
Sanitaria

Plan de abordaje de las 
Terapias Avanzadas del 

SNS: medicamentos CAR
César Hernández, director general de Cartera 

Común y Farmacia del Ministerio d Sanidad..

Premio al impulso del 
Talento Femenino 

GILEAD
Mónica Urrutia, directora de 

Recursos Humanos de Gilead..

Fundaciones, Instituciones y 
Grupos de Investigación
GRUPO ESPAÑOL DE 

CÁNCER DE PULMÓN
Mariano Provencio, presidente del Grupo 

Español de Cáncer de Pulmón (GECP)..

—1. José Manuel Ventura, director general de 
Farmacia y Productos Sanitarios en funciones de 
la Comunidad Valenciana. —2. Antonio Alarcó, 
senador de la XIV Legislatura. —3. Esther 
Carmona, miembro de la diputación permanente del 
Senado. —4. José Luis Poveda, jefe de servicio de 
Farmacia del Hospital Universitari i Politècnic La Fe 
de Valencia. —5. Santiago de Quiroga, presidente 
de Fundamed. —6. Ana Pastor, vicepresidenta 
segunda de la Diputación Permanente del Congreso 
de los Diputados. —7. Silvia Calzón, secretaria de 
Estado de Sanidad.—8. Elvira Velasco, miembro 
de la Diputación Permanente del Congreso de los 
Diputados. —9. Rafael López, presidente de la 
Fundación ECO. —10. Juan Manuel Montoro, 
director de Marketing de Moderna España & 
Portugal. —11. Roberto Úrbez, vicepresidente 
europeo y director general de BMS, España y 
Portugal. —12. David Barros-Aguirre, director 
del centro de I+D de Salud Global de GSK en 
España. —13. Luis Díaz-Rubio, director general 
de Janssen en España y Portugal. —14. Pilar 
Aparicio, directora general de Salud Pública del 
Ministerio de Sanidad. —15. Alejandro Vázquez 
Ramos, consejero de Sanidad de Castilla y León. 
—16. Fernando Prados, exviceconsejero de 
Sanidad en funciones de la Comunidad de Madrid. 
—17. Rosa Romero, miembro de la Diputación 
Permanente del Congreso de los Diputados. —18. 
Marta Marbán, diputada de la Asamblea de Madrid. 
—19. Mónica Urrutia, directora de Recursos 
Humanos de Gilead. —20.  César Hernández, 
director general de Cartera Común y Farmacia 
del Ministerio d Sanidad. —21. Federico Plaza, 
vicepresidente de la Fundación Instituto Roche. 
—22. Arturo Fernández-Cruz, presidente del 
Comité Científico de Fundamed. —23. Francisco 
Javier Hortal, presidente de la Asociación Infantil 
Oncológica de Madrid (Asion). —24. Consuelo 
Martín de Dios, directora gerente de la Fundación 
Instituto Roche. —25. Natalia Díaz, directora de 
Comunicación de AstraZeneca. —26. Bartomeu 
Massuti, secretario del Grupo Español de Cáncer 
de Pulmón (GECP). —27. Mariano Provencio, 
presidente del GECP.

Felicidades a los ganadores de los Premios Fundamed & Wecare-u 2023
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Premio I+D+i
Un reconocimiento a la apuesta nacional de GSK
El trabajo desempeñado por la compañía en su centro de Tres Cantos le lleva a alzarse con la máxima distinción en su categoría

MÓNICA GAIL

Madrid

GSK es una compañía biofarmacéuti-
ca guiada por la ciencia y la innovación 
responsable. “Hace 30 años entendi-
mos que, si queríamos adelantarnos 
a la enfermedad y contribuir a mejorar 
la salud de las personas a nivel global, 
debíamos invertir tanto en esfuerzos 
como en recursos”, apuntó David Ba-
rros-Aguirre, director del centro de I+D 
de Salud Global de GSK en España, 
durante la gala de los Premios Funda-
med & Wecare-u 2023.

“De este convencimiento y del es-
fuerzo de los investigadores de todo 
el mundo, nació un centro único y pio-
nero: el centro de GSK de I+D, situado 
en Tres Cantos y que recientemente ha 
celebrado su 30 aniversario”, agregó 
Barros-Aguirre. 

Este centro, focalizado en exclusiva 
en las llamadas “enfermedades olvida-
das” (malaria, tuberculosis, enferme-
dades producidas por otros parásitos 
o shigelosis, entre otras), ha llevado a 
la compañía a ser reconocida como la 
Mejor Compañía en Investigación, De-
sarrollo e Innovación. 

Un galardón que, “sin duda, viene a 
respaldar nuestro compromiso con la 
salud global”, expresó Barros-Aguirre 
al recoger el premio de manos de Fer-
nando Prados, ex viceconsejero de Sa-
nidad de la Comunidad de Madrid.

Impacto positivo en la salud
“El propósito de GSK es que, juntos, 
unamos ciencia, tecnología y talento 
con un objetivo claro en impactar po-
sitivamente en la vida de 2.500 millones 
de personas”, recalcó Barros-Aguirre.

Así, el compromiso de la compañía 
con la salud global se ha traducido en 
el desarrollo del primer medicamento 
contra el VIH y la primera vacuna pre-
ventiva contra la malaria recomendada 
por la OMS. Su liderazgo se ha hecho 
extensivo a otras áreas, como la tuber-
culosis, donde el centro de Tres Cantos 
lidera desde 2020 uno de los mayores 
proyectos científicos para acelerar el 

desarrollo de antibióticos (ERA4TB y 
Unite4TB).

Un aspecto diferenciador que carac-
teriza al centro de I+D de Tres Cantos es 
su modelo de funcionamiento basado 
en la innovación abierta, que facilita el 
intercambio de información, el acceso 
a nuevas tecnologías y la colaboración 
entre distintos grupos. Un modelo que 
se completa con dos aproximaciones: 
el pool de patentes y el ‘Open Source’, 
para compartir moléculas activas.

Barros-Aguirre finalizó su discurso 
agradeciendo a los 140 investigado-
res –el 64 por ciento son mujeres– que 
conforma el centro de Tres Cantos, que 
han dedicado “su esfuerzo y su talen-
to” para poder hablar en pasado de 
estas enfermedades que afectan a tan-
tas personas, “no como crónicas, sino 
como enfermedades que hemos erradi-
cado del planeta”. 

Inversión en I+D
En 2022, GSK invirtió 5.500 millones 
de libras a nivel mundial en investiga-
ción y desarrollo. Por otro lado, a ni-
vel nacional, ha destinado más de 284 
millones de euros a I+D en los últimos 
cinco años. 

Recientemente, la compañía ha 
anunciado una inversión a nivel global 
en I+D de más de 1.100 millones de eu-
ros durante los próximos diez años para 
adelantarse a la amenaza de las enfer-
medades infecciosas en los países con 
las poblaciones más desfavorecidas.

David Barros-Aguirre recibe el Premio a la Mejor Compañía en I+D+i de manos de Fernando Prados.

David Barros-Aguirre.

	 Si queríamos 
adelantarnos a 
la enfermedad y 
contribuir a mejorar la 
salud de las personas, 
debíamos invertir 
tanto en esfuerzos 
como en recursos”

Finalistas 	 I+D+i
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Creando un futuro en el que las 
enfermedades sean cosa del pasado

Somos Janssen, Pharmaceutical Companies of Johnson & Johnson.
Nuestro compromiso es proporcionar grandes descubrimientos e 
innovaciones médicas significativas. Colaboramos con pacientes, 
cuidadores y profesionales de la salud para que algún día las enfermedades 
más temidas solo se encuentren en los libros de historia.
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Moderna y Rovi, comprometidos en garantizar el 
suministro de vacunas de ARNm
Los Fundamed & Wecare-u 2023 reconocen el compromiso de ambas compañías para producir y distribuir futuras vacunas

MÓNICA GAIL

Madrid

Los Premios Fundamed & Wecare-u 
2023 han reconocido el compromiso de 
la alianza Moderna y Rovi en continuar 
garantizando la producción y el sumi-
nistro de vacunas de ARN mensajero 
en España y el resto de Europa.

“La apuesta por España de Moder-
na es muy fuerte; somos el único país, 
fuera de Estados Unidos, en el que se 
completa todo el proceso de fabrica-
ción y producción de nuestras vacu-
nas”, indicó Juan Manuel Montoro, 
director de Marketing de Moderna en 
España. Esto ha llevado a ambas com-
pañías a alzarse con el Premio Produc-
ción y Fabricación. “Para Moderna es 
un honor recibir este galardón, que no 
habría sido posible sin nuestro socio 
estratégico Rovi, al que le agradece-
mos su apoyo”, aseveró Montoro al 
recibir el premio por parte de Alejan-
dro Vázquez, consejero de Sanidad de 
Castilla y León.

Distribución de vacunas
La alianza Moderna y Rovi ha garanti-
zado el suministro de la vacuna contra 
la COVID-19 para España y el resto de 
Europa. Y es que España es el único 
país de la Unión Europea en el que Mo-
derna, con el apoyo de Rovi, cubre el 
proceso completo de producción y fa-
bricación de vacunas de ARNm.

Además de producir la vacuna CO-
VID-19, las instalaciones de Rovi se 
utilizarán para producir futuras vacunas 
ARNm de Moderna. A través de la alian-
za con Rovi y con la inversión realizada 
en el nuevo laboratorio analítico (22 mi-
llones de euros), Moderna ha invertido, 
en un periodo de dos años, más de 500 
millones de euros en España.

Tal y como explicó Montoro, Mo-
derna inauguró el pasado 20 de abril 
Madrid Lab, su Centro Internacional 
de Excelencia Analítica en Madrid. Se 
trata de un laboratorio que permitirá 

realizar las pruebas analíticas perti-
nentes para certificar los lotes de va-
cunas ARNm para su distribución en 
España y en los mercados fuera de EE. 
UU. Con ello, España se convierte “en 
el único país que puede certificar los 

en continuar asegurando la produc-
ción de vacunas de ARNm: “Se segui-
rán produciendo desde la planta de 
Granada y todas las instalaciones de 
Rovi en España para distribuir en todo 
el mundo”, expuso.

Alejandro Vázquez entrega el Premio Producción y Fabricación a Juan Manuel Montoro.

Juan Manuel Montoro, director de Marketing de Moderna en España.

Premio Producción y Fabricación

Finalistas 	 Producción y Fabricación

lotes de vacunas para todos los países 
de fuera de EE. UU., incluido Japón, 
que tiene una legislación especial al 
respecto”, confirmó Montoro. Así, el 
director de Marketing de Moderna re-
calcó el compromiso de la compañía 

	 España es 
el único país, 
fuera de Estados 
Unidos, en el 
que se completa 
el proceso de 
fabricación y 
producción 
de nuestras 
vacunas”
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Reforzamos nuestras 
capacidades operativas en 
Europa y nuestra apuesta 
por España.
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Los más votados	 Campaña Socio-Sanitaria
Podcast ‘+ de un millón 

de voces para cuidarnos’ Todos contra el cáncer 
Tú tienes la receta para 

cuidar el planetaPrograma KIDS

Premio Campaña Socio-Sanitaria
Asion, galardonado por su trabajo de concienciación 
sobre el cáncer infantil en las escuelas
Francisco Javier Hortal recogió el premio por su campaña de sensibilización de la enfermedad en las aulas.

VERA DE BENITO 

Madrid

La candidatura de Mejor Campaña 
Socio-Sanitaria es una de las que más 
agentes del sector concurren. Desde 
campañas de sensibilización y pod-
cast originales hasta programas más 
convencionales fueron las alternativas 
finalistas a alzarse con este galardón 
durante la 22ª edición de los Premios 
Fundamed & Wecare-u.

Tras una preselección de cinco fina-
listas, la campaña de la Asociación In-
fantil Oncológica de Madrid (Asion) lo-
gró alzarse con la victoria. La campaña 
premiada, bajo el nombre ‘Proyecto de 
Sensibilización sobre el Cáncer Infan-
til en las Aulas’, pretende concienciar 
sobre el cáncer pediátrico y acercar la 
información de esta enfermedad en las 
aulas españolas.

Francisco Javier Hortal, presidente 
de la Asociación, recogió el galardón en 
el escenario de manos de Esther Car-
mona, miembro de la Diputación Per-
manente del Senado.

Hortal agradeció el premio y señaló 
que Asion lleva con este proyecto des-
de 2018 en la Comunidad de Madrid, 
presente en todas las etapas educati-
vas, desde Educación Infantil hasta la 
Universidad. 

“Es importante que los alumnos co-
nozcan de forma clara el cáncer y se-
pan cómo actuar con un compañero 
que tiene esta enfermedad”, señaló 
Hortal.

Concienciación
Con el objetivo de contribuir al mejor 
estado de los niños y adolescentes 
diagnosticados de cáncer y de sus 
padres, tanto en el plano médico, 
como psicológico y asistencial, este 
proyecto se concibió como una acti-
vidad para que el desarrollo afectivo 
y educativo de los niños y sus familias 
sea el más adecuado a sus circuns-
tancias. 

esta enfermedad sea conocida y algún 
día incluso curada”, aseguró Hortal. 

La línea de trabajo de esta campaña 
se basa, según explicó el presidente 
de Asion, en “acercar la información 

sobre esta enfermedad, especialmen-
te a los más jóvenes, para que puedan 
conocer qué es y en qué consiste el 
cáncer infantil de forma clara y sin dra-
matismos”.

Esther Carmona, miembro de la Diputación Permanente del Senado y Francisco Javier Hortal, presidente de Asion.

Francisco Javier Hortal, presidente de Asion.

	  Es 
importante que 
los alumnos 
conozcan de 
forma clara el 
cáncer y sepan 
cómo actuar con 
un compañero 
que la padece”

El presidente de Asion recalcó que 
la experiencia con esta campaña fue 
“enriquecedora” y tuvo una “respuesta 
entusiasta” en la educación madrileña. 
“Los alumnos son capaces de hablar del 
cáncer, lo que va a ayudar a hacer que 
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Candidatos	 Campaña Socio-Sanitaria

#laMquefalta #UnPasoaTiempo Buen Camino Cero Barreras

Hagamos un buen uso de los antibióticos: comparte 
el mensaje, súmate.

Inmunidad, unidos por la 
prevención

Línea roja de la anemia 
renal

No dejes que el lupus 
gane No faltes No lo dejes pasar Podcast “Al fondo a la 

derecha”

Compartimos 
HEMOciones Conversaciones sin filtro El Bueno, el Feo y el 

Malo Indetectables

Lo que no ves: Espacios 
sanadores Lumens. Lung Ambition Alliance Mes del Dolor:

Preguntas Infrecuentes Quita el mute a la 
infertilidad

Un silencio que tienes 
que escuchar

UNFOLLOWdeVIRUS: 
Objetivo 2030

Consulte aquí las 
candidaturas en detalle  

del síntoma a la 
patología y de 
las palabras a 
los hechos.

con el aval de:
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Los más votados	 Iniciativa Sanitaria
“Libro blanco formación 
sanitaria especializada”

“Por una salud no 
determinada. Hoja para 

la equidad en salud

“Una sola tierra, 
una sola salud”

“Plan asistencial de 
entrega en proximidad de 

medicamentos de Valencia”

Las competencias necesarias en medicina de 
precisión, premio a la Mejor Iniciativa Sanitaria
El vicepresidente de la Fundación Instituto Roche, Federico Plaza, recogió el galardón

MARCOS GÓMEZ 

Madrid

La Fundación Instituto Roche lleva 19 
años trabajando en personalización de 
la medicina de precisión desde un pun-
to de vista innovador, sostenible y enfo-
cado en la salud digital.

Con el objetivo de conseguir la trans-
formación de un sistema sanitario pun-
tero y mirar hacia la medicina del futuro, 
esta fundación realiza iniciativas como 
‘Propuesta de Competencias en Medi-
cina Personalizada de Precisión de los 
profesionales sanitarios’.

Fundamed otorgó el galardón a Me-
jor Iniciativa Sanitaria en España a este 
informe que identifica 58 competencias 
clasificadas en seis dominios esen-
ciales, para garantizar un desempeño 
óptimo en la realización de la medicina 
personalizada en los próximos años. 
El encargado de entregar el premio fue 
el consejero de Sanidad de Castilla y 
León, Alejandro Vázquez Ramos.

“La idea de nuestra fundación era 
centrarnos en la medicina personali-
zada; cuando dimos nuestros primeros 
pasos era más una hipótesis que una 
realidad y desde entonces hemos tra-
bajado para traer al presente la medici-
na del futuro”, recordó Federico Plaza, 
vicepresidente de la Fundación Institu-
to Roche, mientras recogía el galardón 
y recordaba que el resto de las candi-
daturas también eran merecedoras del 
mismo.

Los dominios recogidos en el infor-
me son: determinantes de la salud, 
informática biomédica, aplicaciones 
prácticas, salud participativa y bioéti-
ca, además de un dominio transversal 
que impacta en el desempeño general 
de las competencias ligadas a los an-
teriores. Y proponen seis perfiles profe-
sionales según el ámbito donde estos 
desarrollan su actividad profesional: 
asistencial, laboratorio, salud digital, 
salud comunitaria, investigación y ges-
tión y planificación.

Las decisiones del futuro
Vázquez mencionó que esta iniciativa 
debía inspirar a la Administración. “La 
medicina de precisión combinada con 
la salud digital es esencial a la hora de 
tomar las mejores decisiones”, apuntó.

Lo singular de este documento es 
que es el primero dirigido a recoger un 
marco de competencias que aglutinen 
las necesidades formativas de los pro-
fesionales sanitarios en el contexto de 
la medicina personalizada de precisión. 
Por ello, pretende convertirse en un ins-
trumento de apoyo para la puesta en 
marcha de iniciativas encaminadas a la 
formación y a la certificación de estos 
profesionales del futuro.

De esta forma, Roche vuelve a de-
mostrar que está a la vanguardia de la 
difusión y en todos los temas y disci-
plinas necesarias para acometer con 
éxito esta transformación del sistema 
hacia la medicina del futuro, una medi-
cina que pone su foco en los pacientes.

De izq. a dcha.: Federico Plaza (Fundación Instituto Roche), Alejandro Vázquez Ramos (consejero Sanidad CyL) y Consuelo Martín de Dios (Fundación Instituto Roche).

Federico Plaza durante su intervención en la gala.

Premio Iniciativa Sanitaria

	 Hace casi 20 
años, la idea de 
esta fundación 
fue centrarse 
en la medicina 
personalizada. 
Desde ese momento 
hemos trabajamos 
para traer a 
nuestro presente 
la medicina del 
futuro”
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Candidatos	 Iniciativa Sanitaria

Integración tecnológica aplicación móvil FreeStyle 
LibreLink

Jornadas “Creando valor en Salud a través de la 
Contratación Pública”

VI Premios Jóvenes Investigadores de la Fundación 
AstraZeneca

Proyecto “One Step 
Ictus”

Proyecto Farmacia y 
Comunidad Proyecto Focus Proyecto RA-WILD

Foro Sinergias HERA: una mujer, 
muchas mujeres

Hospitalización a 
domicilio Janssen Contigo

Manual de Diagnóstico y 
Terapéutica Médica

MAPA, manejo de pacientes anticoagulados mal 
controlados. OncoRuta

App Mi Farmacia 
Asistencial Cuidopía Digitalización Laboratorio Anatomía Patológica Clilab

Consulte aquí las 
candidaturas en detalle  
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Impulso del Talento Femenino
Gilead, la “auténtica” apuesta por el talento sin género
La compañía fue reconocida por su esfuerzo por lograr la diversidad y la inclusión, visibilizando el potencial femenino 

MÓNICA GAIL

Madrid

El esfuerzo de Gilead Science por lo-
grar la diversidad y la inclusión, espe-
cialmente en el talento femenino, le ha 
llevado a recibir un Premio Fundamed. 

A la compañía le hace “especial ilu-
sión” este galardón, pues es una mues-
tra de que va “en la dirección correcta”, 
tal y como expuso Mónica Urrutia, di-
rectora de Recursos Humanos de Gi-
lead, al recibir el Premio al Impulso del 
Talento Femenino de manos de Rosa 
Romero y Elvira Velasco, miembros de 
la Diputación Permanente del Congre-
so de los Diputados.

Gilead se marca el ambicioso objeti-
vo de acabar con “las barreras que ha-
cen que el desarrollo femenino no pro-
grese“. Urrutia apuntó a la necesidad 
de eliminar los sesgos en las evalua-
ciones para promocionar a las perso-
nas dentro de la compañía, porque “el 
talento femenino existe, pero tenemos 
que eliminar esas barreras”.

Desarrollar el potencial femenino
Desde que comenzó su actividad en 
España, Gilead ha implementado diver-
sas políticas dirigidas a ofrecer el ma-
yor número posible de oportunidades a 
las mujeres y a desarrollar activamente 
su potencial profesional. 

Muestra de ello es que, desde hace 
más de una década, María Río es la 
principal directiva de la compañía, ocu-
pando la posición de vicepresidenta y 
directora general. 

Cuenta con un 60 por ciento de muje-
res en su plantilla y más de 50 por cien-
to en los puestos de dirección, unas 
cifras que sitúan a la compañía por 
encima de la media del sector. Para im-
pulsar ese desarrollo femenino, la com-
pañía lleva a cabo diferentes iniciativas 
de desarrollo de coaching y mentoring 
para mujeres.

Asimismo, sus Planes de Acción de 
Inclusión y Diversidad ponen el foco 
en atraer, desarrollar y retener talento, 
independientemente del origen o con-

De izquierda a derecha: Rosa Romero, Mónica Urrutia y Elvira Velasco.

Finalistas 	 Impulso del Talento Femenino

Mónica Urrutia, directora de Recursos Humanos de Gilead.

dición. También cuenta con varios pro-
gramas para visibilizar el talento feme-
nino, como el ‘Programa Promociona’ o 
el ‘Proyecto Progresa’. 

“El 90 por ciento de nuestros em-
pleados reconocen que nuestro com-
promiso con la diversidad e inclusión es 

especial, a las mujeres, concretamente, 
en nuestra área de Oncología con la in-
dicación de cáncer de mama triple ne-
gativo metastásico”. 

“Como directora de Recursos Hu-
manos de Gilead, siento mucho orgu-
llo de pertenecer a una compañía que 
apuesta de corazón y de manera autén-
tica por el talento sin género“, concluyó 
Urrutia.

real y el 92 por ciento recomienda nues-
tra filial como una compañía muy buena 
para trabajar“, afirmó Urrutia.

Del mismo modo, en Gilead son 
conscientes de que el trabajo de la 
compañía “impacta en la vida de per-
sonas con enfermedades graves y, en 

	 Tenemos 
que eliminar 
las barreras 
que hacen que 
el desarrollo 
femenino no 
progrese”
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—1. Elvira Velasco, miembro de la Diputación Permanente del Congreso 
de los Diputados; Alejandro Vázquez Ramos, consejero de Sanidad 
de Castilla y León; Ana Pastor Julián, vicepresidenta segunda de la 
Diputación Permanente del Congreso de los Diputados; José Luis Cobos, 
vicepresidente III del Consejo General de Enfermería (CGE) y Santiago de 
Quiroga, presidente editor de El Global y presidente de Fundamed. —2. 
Arturo Fernández-Cruz, presidente del Comité Científico de Fundamed, 
saludando a Pedro Pérez, jefe de Servicio de Oncología Médica del 
Hospital Clínico San Carlos de Madrid y patrono de la Fundación ECO. 
—3. Jesús García-Foncillas, vicepresidente de la Fundación ECO; Rosa 
Romero, miembro de la Diputación Permanente del Congreso de los 
Diputados y Susana García, resposable de Public Affairs de la Fundación 
AstraZeneca. —4. Ana Hernando, directora de Government Affairs, área 
de vacunas, de GSK España; David Barros-Aguirre, director del centro de 
I+D de Salud Global de GSK en España y Sara García, responsable de 
Comunicación y Patient Advocacy de GSK. —5. César Hernández, director 
general de Cartera Común y Farmacia del Ministerio de Sanidad; Silvia 
Calzón, secretaria de Estado de Sanidad y Santiago de Quiroga. —6. 
Federico Plaza, vicepresidente de la Fundación Instituto Roche; Pilar 
Aparicio, directora general de Salud Pública del Ministerio de Sanidad 
y Consuelo Martín de Dios, directora gerente de la Fundación Instituto 
Roche. —7. Santiago de Quiroga saludando a Luis de Palacios, presidente 
de la Federación Empresarial de Farmacéuticos Españoles (FEFE). —8. 
Francisco Javier Hortal, presidente de la Asociación Infantil Oncológica de 
Madrid (Asion). —9. María Bolaños del departamento de Comunicación 
de AstraZeneca; Natalia Díaz, directora de Comunicación de AstraZeneca 
y Santiago de Quiroga. —10. Celso Arango, director del Instituto de 
Salud Mental y Psiquiatría del Hospital Gregorio Marañón; Marta Marbán, 
diputada de la Asamblea de Madrid; Rosa Romero y Ana Pastor. —11. 
Asistentes a la 22ª Edición Premios Fundamed & Wecare-u.
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—12. César Hernández y Pilar Aparicio. —13. Marta Marbán; Elvira 
Velasco; Alejandro Vázquez Ramos y Laure Yvenou, responsable de 
Goverment Affairs de Sanofi. —14. Santiago de Quiroga; Fernando Prados, 
exviceconsejero de Sanidad de la Comunidad de Madrid; Marta Marbán; 
Silvia Calzón y Rosa Romero. —15. José Luis Poveda, jefe del servicio 
de Farmacia del Hospital Universitari i Politècnic La Fe de Valencia; Elvira 
Gozalvez, farmacéutica y José Manuel Ventura, director general de Farmacia 
y Productos Sanitarios en funciones de la Comunidad Valenciana. —16. 
Rafael López, presidente de la Fundación ECO; David Beas, director de 
Goverment Affairs & Market Access en Janssen y Luis Díaz-Rubio, director 
general de Janssen en España y Portugal. —17. Santiago de Quiroga; 
Antonio López Navas, jefe de la Unidad de Apoyo a la Dirección de la Aemps 
y Sandra Pulido, redactora jefe de El Global —18. Nicolas Zombré, director 
general de Pierre Fabre España; Santiago de Quiroga y Meritxell Granell, 
directora de Market Access y Public Affairs en Pierre Fabre. —19. Mariano 
Provencio, presidente del Grupo Español de Cáncer de Pulmón (GECP). 
—20. Enrique Ordieres, presidente de Cinfa; Jaime Giner, presidente del  
Colegio de Farmacéuticos de Valencia (Micof) y Santiago Riaza, vocal del 
Colegio de Farmacéuticos de Valencia (Micof). —21. Esther Carmona, 
miembro de la Diputación Permanente del Senado y Juan López Belmonte, 
presidente de Laboratorios Rovi. —22. Equipo de redacción de El Global.
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Premios Fundamed
& wecare-u 2023

Enhorabuena a todos
los premiados

Compañía Farmacéutica del Año

Trayectoria Profesional

FARMACIA

José Luis 
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María Victoria 
Mateos

COMPAÑÍAS

Roberto
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Medicamento del Año
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Figura Pública Sanitaria

Plan de abordaje de las
Terapias Avanzadas del SNS:
medicamentos CAR
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de los profesionales sanitarios”

Mejor Iniciativa Sanitaria

Ana Pastor 
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Premio Fundaciones, Instituciones y Grupos de Investigación Premio Especial al Compromiso Público con la Sanidad


